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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении (далее - Положение) 

определяет порядок осуществления материальной поддержки обучающихся по 

основным профессиональным образовательным программам среднего 

профессионального образования обучающимся в Автономной некоммерческой 

профессиональной образовательной организации “Нижегородский колледж 

теплоснабжения и автоматических систем управления” (далее –  АНПОО «НКТС», 

Колледж). Положение утверждается ежегодно Педагогическим советом Колледжа 

и согласовывается с Советом обучающихся Колледжа. 

1.2. Материальная поддержка обучающихся (далее – Стипендия), являясь денежной 

выплатой, назначается обучающимся очной формы обучения в АНПОО «НКТС», в 

зависимости от успехов в учебной, спортивной и научной деятельности. 

2. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНОЙ  ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

РАЗМЕРЫ СТИПЕНДИЙ. 

2.1. Материальная поддержка обучающихся осуществляется за счет средств, 

полученных от общего дохода Колледжа. 

2.2. Размер стипендии Колледж определяет самостоятельно, исходя из условия, что он 

не может быть меньше минимального размера государственной (муниципальной) 

академической стипендии, установленного Правительством Нижегородской 

области для данной категории обучающихся. 

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИИ ОБУЧАЮЩИМСЯ 

3.1. Стипендия назначается обучающимся очной формы обучения в АНПОО «НКТС» с 

начала 2-го семестра обучения по итогам промежуточной аттестации прошедшего 

семестра, в зависимости от достижений обучающихся в учебной, общественной, 

спортивной и научной деятельности, при условии соблюдения обучающимися 

правил внутреннего распорядка. 

3.2. Назначение стипендии производится приказом директора Колледжа по 

представлению стипендиальной комиссии.  

3.3. В состав стипендиальной комиссии входят: 

 Зам. директора по УМР; 

 Зам. директора по ВР; 

 Зав. отделениями; 

 Руководитель учебного отдела 

 Представители Совета обучающихся Колледжа. 
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3.4. Стипендиальная комиссия собирается для назначения стипендий после окончания 

каждого семестра. 

3.5. Выплата стипендии производится единоразовым пособием, либо производится 

один раз в месяц ежемесячно после назначения. 

3.6. Выплата стипендии обучающимся прекращается в месяц, следующий за месяцем 

издания приказа об отчислении обучающегося. 

3.7. За особые успехи в учебной и иной деятельности обучающимся могут 

устанавливаться повышенные именные стипендии в порядке, определенном 

педагогическим советом Колледжа. 


