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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящая основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования (далее – ОПОП СПО) по специальности 08.02.14 

Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 08.02.14 Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома, утвержденного Приказом Минпросвещения 

России от 12 декабря 2022 г. № 1097 (далее – ФГОС СПО). 

ОПОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 08.02.14 «Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома», планируемые результаты освоения 

образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ОПОП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС 

СПО с учетом получаемой специальности Эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома и настоящей ОПОП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ПОП: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

− Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153  

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

− Приказ Минпросвещения России от 12 декабря 2022 г. № 1097  

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 08.02.14 Эксплуатация  

и обслуживание многоквартирного дома»; 

− Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России  

№ 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе  

с «Положением о практической подготовке обучающихся»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  

от 31.07.2019 № 538н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист  

по управлению многоквартирными домами»; 
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− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  

от 31.07.2019  № 537н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист  

по эксплуатации гражданских зданий». 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПОП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: техник. 

При разработке образовательной программы организация устанавливает 

направленность, которая соответствует специальности в целом: эксплуатация  и 

обслуживание многоквартирного дома. 

Получение образования по специальности допускается только в 

профессиональной образовательной организации или образовательной организации 

высшего образования. 

Формы обучения: очная и заочная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования по квалификации, составляет 2952 академических часа. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

среднего общего образования по квалификации техник, составляет 1 год 10 месяцев. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 4428 академических часов, со сроком обучения 2 года 10 

месяцев.  

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 16 Строительство и 

жилищно-коммунальное хозяйство. 
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3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и 

присваиваемой квалификации: 

 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных 

модулей 

Организация документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками 

помещений и первичными трудовыми 

коллективами. 

ПМ 01. Организация документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками 

помещений и первичными трудовыми 

коллективами 

Обеспечение технической эксплуатации 

гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных 

услуг. 

ПМ 02. Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских зданий и 

контроля предоставления жилищно-

коммунальных услуг. 

Организация мероприятий по 

содержанию помещений гражданских 

зданий и территории. 

ПМ 03. Организация мероприятий по 

содержанию помещений гражданских 

зданий и территории. 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

ПМ 04. Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Общие компетенции 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составлять план действия;  

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 
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реализовывать составленный план;  

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания:  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска;  

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

оценивать практическую значимость 

результатов поиска;  

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

использовать современное программное 

обеспечение;  

использовать различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач.  

Знания:  

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; 

приемы структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации;  

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 
Умения:  

определять актуальность нормативно-
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собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

правовой документации в профессиональной 

деятельности; 
применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности;  

оформлять бизнес-план;  

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования;  

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности;  

презентовать бизнес-идею;  

определять источники финансирования 

Знания:  

содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и профессиональная 

терминология;  

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования;  

основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности;  

правила разработки бизнес-планов;  

порядок выстраивания презентации;  

кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания:  

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности;  

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания:  

особенности социального и культурного 

контекста;  
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правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания:  

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей;  

значимость профессиональной деятельности 

по специальности;  

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления ресурсосбережения 

в рамках профессиональной деятельности по 

специальности осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства;  

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания:  

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности;  

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности;  

пути обеспечения ресурсосбережения;  

принципы бережливого производства;  

основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей;  

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания:  

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 
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4.2. Профессиональные компетенции 

социальном развитии человека;  

основы здорового образа жизни;  

условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для 

специальности «Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома»;  

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые);  

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания:  

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

 основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

 лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

особенности произношения;  

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения  

компетенции 

ВД 1. 

Организация 

документационного 

сопровождения 

управления 

многоквартирными 

домами и 

взаимодействия с 

собственниками 

помещений и 

первичными 

трудовыми 

ПК 1.1.  

Ввести и осуществлять 

прием-передачу, учет и 

хранение технической 

и иной документацию, 

связанной с 

управлением 

многоквартирными 

домами используя 

нормативные, 

правовые, 

методические и 

Навыки:  

Оформления и ведения технической и 

иной документации, а также 

документов, свидетельствующих об 

исполнении требований нормативных 

правовых актов Российской 

Федерации к осуществлению 

деятельности, связанной с 

управлением многоквартирными 

домами 

Умения: 

Составлять, оформлять и 
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коллективами инструктивные 

документы 

регистрировать документацию по 

управлению многоквартирными 

домами для структурных 

подразделений и организации в 

целом. 

Оформлять акты приема-передачи 

документации по управлению 

многоквартирными домами. 

Использовать современные 

программные продукты, 

информационные технологии для 

ведения, учета, хранения, перевода в 

электронный вид технической и иной 

документации, и осуществления 

коммуникаций в организации 

Знания:  

Нормативных правовых, 

методических и инструктивных 

документов, регламентирующих 

деятельность по управлению 

многоквартирными домами. 

Состава технической и иной 

документации по управлению 

многоквартирными домами. 

Правил и требований к оформлению 

технической и иной документации по 

управлению многоквартирными 

домами. 

Правил деловой переписки и 

письменного этикета 

ПК 1.2. 

Организовывать работу 

по регистрационному 

учету пользователей и 

по обращениям 

потребителей 

жилищно-

коммунальных услуг 

многоквартирных 

домов 

Навыки:  

Сбора, обработки и обновления 

необходимой информации по 

каждому собственнику и нанимателю 

помещений в многоквартирном доме, 

а также по лицам, использующим 

общее имущество в многоквартирном 

доме на основании договоров 

Умения:  

Обобщать и систематизировать 

информацию о собственниках и 

пользователях помещений в 

многоквартирном доме. 

Вести прием граждан по вопросам 

регистрационного учета и 

информированию по задолженности 

за жилищно-коммунальные услуги. 

Использовать специализированные 

программные приложения и 

информационно-
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телекоммуникационную сеть 

Интернет для сбора информации о 

собственниках и пользователях 

помещений и осуществления 

коммуникаций в организации 

Знания:  

Основ и требований Российской 

Федерации в области защиты 

персональных данных и 

миграционного законодательства. 

Основ документоведения, 

внутренних стандартов и 

методических документов в сфере 

коммуникации с пользователями 

жилых помещений. 

Основ конфликтологии.  

Технологий обработки документов и 

информации с использованием 

вычислительной техники, 

современных средств коммуникаций, 

в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет 

ПК 1.3.  

Осуществлять 

оперативное 

информирования о 

деятельности 

организации по 

управлению 

многоквартирными 

домами и обеспечить 

коммуникаций с 

собственниками 

помещений по 

вопросам управления 

многоквартирными 

домами 

Навыки:  

Регистрации и осуществления 

предварительной записи 

собственников и пользователей 

жилых помещений многоквартирных 

домов (заявителей) на личный прием, 

по удаленным каналам 

коммуникации, а также оказание 

иной помощи заявителям по 

вопросам, связанным с управлением 

многоквартирным домом 

Умения:  

Обеспечивать информационное 

сопровождение и предоставлять 

заявителям актуальную информацию 

общего характера о деятельности и 

исполнении обязательств по 

управлению многоквартирным 

домом. 

Использовать эффективные формы 

сбора информации о собственниках и 

пользователях помещений в 

многоквартирном доме. 

Обобщать, вносить и 

систематизировать информацию о 

запросах собственников и 

нанимателей помещений в 
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многоквартирном доме. 

Проводить общие собрания 

собственников помещений 

многоквартирного дома. 

Согласовывать с ответственными 

представителями собственников 

помещений проекты договоров, 

планов работ, документов, связанных 

с управлением многоквартирным 

домом, для рассмотрения общим 

собранием собственников 

помещений. 

Проводить совместную работу с 

ответственными представителями 

собственников по контролю объемов 

и качества жилищно-коммунальных 

услуг и по профилактике нарушений 

правил пользования жилыми 

помещениями 

Знания:  

Жилищного законодательства 

Российской Федерации в области 

управления, содержания и ремонта 

многоквартирных домов. 

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих участие 

представителей собственников в 

управлении многоквартирными 

домами. 

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих организацию, 

проведение, подведение итогов и 

документирование и хранение 

решений общих собраний. 

Основ документоведения, 

конфликтологии и психологии 

сотрудничества с собственниками 

помещений по вопросам управления 

многоквартирными домами 

ПК 1.4  

Организовывать работу 

первичных трудовых 

коллективов по 

обслуживанию 

общедомового 

имущества 

Навыки:  

Контроля подбора кадров, его 

расстановки и целесообразного 

использования при формировании 

определения вида деятельности 

первичных трудовых коллективов на 

основе психологии сотрудничества.  

Выдачи заданий персоналу на 

выполнение работ по обслуживанию 

общедомового имущества 

Умения: 
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Выбирать оптимальные формы 

коммуникаций при организации 

работы с персоналом. 

Анализировать деятельность 

персонала организации, принимать 

решения по оптимизации 

деятельности структурных 

подразделений в соответствии с их 

задачами и функциями. 

Взаимодействовать с коллегами для 

решения рабочих задач и управлять 

конфликтными ситуациями в 

процессе делового общения. 

Выбирать оптимальные формы 

коммуникаций при организации 

работы с первичными трудовыми 

коллективами 

Знания:  

Квалификационных требований к 

персоналу, осуществляющему 

деятельность по управлению 

многоквартирным домом. 

Основ гражданско-правовых 

отношений и требования 

миграционного законодательства 

Российской Федерации. 

Основ психологии и конфликтологии.  

Этики делового общения 

ПК 1.5  

Организовывать 

проведение расчетов с 

потребителями и 

поставщиками 

жилищно-

коммунальных услуг 

Навыки:  

Организации расчетов и 

формирование итоговых документов 

с потребителями и поставщиками 

жилищно-коммунальных ресурсов, 

определенных условиями договора 

управления. 

Рассмотрения жалоб и 

информирование собственников и 

нанимателей помещений по вопросам 

оплаты, качества, тарифов и 

стоимости жилищно-коммунальных 

услуг, содержания и ремонта общего 

имущества. 

Проведения и планирования 

мероприятий по снижению 

задолженности за жилищно-

коммунальные услуги 

Умения:  

Применять программные средства 

для оформления и осуществления за 

потребленные коммунальные 



15 

 

ресурсы, оказанные услуги и 

выполненные работы в 

многоквартирном доме. 

Осуществлять выдачу документов, 

перечень которых указан в договоре 

управления, лицам, имеющим право 

на получение таких документов. 

Осуществлять расчет и 

корректировку размера платы за 

содержания и ремонт общего 

имущества, жилищно-коммунальные 

услуги. 

Выбирать оптимальные формы 

коммуникации при рассмотрении 

жалоб и обращений собственников и 

нанимателей помещений услуг и 

содержания и ремонта общего 

имущества 

Знания:  

Правил предоставления 

коммунальных услуг собственникам 

и пользователям помещений в 

многоквартирных домах. 

Способов оплаты жилищно-

коммунальных услуг. 

Нормативных правовых актов, 

методических документов, 

регламентирующих деятельность по 

управлению многоквартирными 

домами. 

Нормативных правовых актов, 

методических документов, 

регламентирующих деятельность по 

начислению за жилищно-

коммунальные услуги. 

Основ психологии и конфликтологии 

ВД 2. 

Обеспечение 

технической 

эксплуатации 

гражданских 

зданий и контроля 

предоставления 

жилищно-

коммунальных 

услуг 

ПК 2.1. 

Организовывать 

работы и услуги по 

содержанию 

инженерных систем и 

конструктивных 

элементов, входящих в 

состав общего 

имущества в 

многоквартирных 

домах 

Навыки:  

Проведения плановых и внеплановых 

осмотров общего имущества с целью 

установления возможных причин 

возникновения дефектов и выработки 

мер по их устранению. 

Подготовки (согласования) 

технических заданий на выполнение 

работ по содержанию и ремонту 

инженерных систем и 

конструктивных элементов, 

входящих в состав общего имущества 

в многоквартирных домах 

Умения:  
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Применять инструментальные 

методы контроля технического 

состояния конструктивных элементов 

и систем инженерного оборудования 

общего имущества. 

Составлять перечень (план) работ и 

услуг и определять характер, объемы, 

технологию ремонта, необходимые 

материалы и оборудование для 

устранения дефектов и 

неисправностей общего имущества в 

многоквартирном доме. 

Оформлять акты и предписания по 

результатам осмотров и проверок. 

Вести журналы осмотров и 

составлять дефектные ведомости 

Знания:  

Инженерных систем, оборудования и 

конструктивных элементов 

многоквартирного дома. 

Строительных материалов и 

технологий ремонта инженерных 

систем, оборудования и 

конструктивных элементов 

многоквартирного дома. 

Единой системы конструкторской 

документации. 

Дефектов инженерных систем и 

конструктивных элементов 

многоквартирных домов и 

технологий их устранения.  

Методов визуального и 

инструментального обследования 

общего имущества в 

многоквартирном доме. 

Основных положений правил 

эксплуатации инженерного 

оборудования и конструктивных 

элементов зданий.  

Технологий энергосбережения и 

энергоэффективности для 

пользователей жилых помещений. 

Требований к поверке, содержанию и 

использованию приборов учета. 

правил и норм технической 

эксплуатации жилищного фонда. 

Требований жилищного 

законодательства Российской 

Федерации по взаимодействию с 

собственниками и нанимателями 
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многоквартирного дома для 

обеспечения правил пользования 

общим имуществом и жилыми 

помещениями и безопасности 

проживания 

ПК 2.2. 

Организовывать 

техническую 

эксплуатацию 

инженерных систем и 

конструктивных 

элементов зданий 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Навыки:  

Организации технического 

обслуживания инженерно-

технических систем и 

конструктивных элементов зданий, 

проведения подготовки зданий к 

сезонной эксплуатации. 

Разработки и корректировки 

технической документации по 

эксплуатации инженерно-

технических систем и 

конструктивных элементов зданий 

Умения:  

Применять инструментальные 

методы контроля технического 

состояния конструктивных элементов 

и систем инженерного оборудования 

зданий. 

Определять характер, объемы, 

технологию ремонта, необходимые 

материалы и оборудование для 

устранения дефектов и 

неисправностей зданий. 

Применять программное обеспечение 

и современные информационные 

технологии, используемые 

организацией 

Знания:  

Порядка организации и выполнения 

работ по техническому обследованию 

жилых зданий.  

Правил эксплуатации инженерного 

оборудования и конструктивных 

элементов зданий.  

Правил и методов оценки 

физического и морального износа 

зданий. 

Правил технической эксплуатации 

энергоустановок потребителей. 

правил эксплуатации систем 

водоснабжения и канализации. 

Правил эксплуатации систем 

отопления. 

Правил эксплуатации 

внутридомового газового 
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оборудования. 

Технологий обработки информации с 

использованием средств. 

Вычислительной техники, 

современных коммуникаций и связи 

ПК 2.3.  

Осуществлять 

контроль технического 

состояния 

многоквартирного 

дома и качества 

предоставления 

коммунальных 

ресурсов 

Навыки:  

Повседневного (текущего) контроля 

за работой внутридомовых 

инженерных систем и оборудования 

многоквартирных домов и качества 

коммунальных ресурсов, в том числе 

по сигналам, поступающим на панель 

управления автоматизированных 

систем диспетчерского контроля и 

управления (АСДКУ). 

Оценки потребления, количества и 

качества поступающих 

коммунальных ресурсов на 

основании, данных контрольно-

измерительных приборов (КИП) и 

устранение в ходе осмотра 

выявленных неисправностей, 

нарушений, не требующих 

отключения приборов учета и 

регулирования коммунальных 

ресурсов, КИП. 

Подготовки сводок об отключениях 

руководству и информирование 

пользователей многоквартирных 

домов о проводимых мероприятиях 

по устранению чрезвычайных и 

аварийных ситуаций, планируемых 

сроках восстановления работы 

инженерных систем и оборудования, 

качества коммунальных ресурсов 

Умения:  

Определять количество и показатели 

качества поступающих 

коммунальных ресурсов.  

Документировать исполнение 

требований актов жилищного 

законодательства Российской 

Федерации и условий договоров в 

части работы по контролю качества 

поступающих коммунальных 

ресурсов. Определять отсутствие 

внешних повреждений и надежность 

механических соединений, 

целостность электрических 

соединений приборов учета и 
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регулирования коммунальных 

ресурсов. 

Распознавать все нештатные 

ситуации, регистрируемые 

приборами учета и КИП.  

Идентифицировать неисправности 

приборов учета и регулирования 

коммунальных ресурсов, КИП. 

Применять программное обеспечение 

и современные информационные 

технологии, используемые 

организацией 

Знания:  

Законодательства Российской 

Федерации о единстве измерений. 

Правила предоставления 

коммунальных услуг.  

Требований к качеству 

коммунальных ресурсов.  

Видов, назначения, устройства, 

принципов работы приборов учета и 

регулирования потребления 

энергоресурсов, КИП.  

Технологий и техники обслуживания 

систем учета и регулирования 

потребления энергоресурсов.  

Принципов автоматического 

регулирования потребления 

энергоресурсов.  

Расчетных значений (минимальных и 

максимальных) потребления 

коммунальных ресурсов.  

Расчетного температурного графика 

подачи теплоносителя и воды.  

Специализированных программных 

приложений, в том числе в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, для осуществления 

коммуникаций в организации 

ПК 2.4. 

Организовывать 

устранение аварийных 

ситуаций и проведение 

мероприятий по 

безопасности 

жизнедеятельности 

многоквартирных 

домов 

Навыки:  

Взаимодействия с диспетчером и 

аварийными службами 

коммунальных организаций при 

исполнении заявки диспетчерской 

службы.  

Выполнения работ по устранению 

причин аварии и предотвращению 

распространения последствий аварии 

многоквартирных домов. Разработки 
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комплекса мероприятий по 

безопасному и безвредному 

пребыванию людей в помещениях 

здания в зависимости от их площади, 

планировки, освещенности, 

инсоляции, микроклимата, 

воздухообмена, уровня шума и 

вибрации, ионизирующих и 

неионизирующих излучений.  

Разработки комплекса мероприятий, 

направленных на предотвращение 

криминальных проявлений, 

террористических актов и их 

последствий.  

Разработки мероприятий по 

выполнению требований доступности 

здания для маломобильных групп 

населения 

Умения:  

Организовывать работу рабочих 

специалистов в условиях аварийных 

и восстановительных работ.  

Определять порядок действий в 

аварийных ситуациях с целью 

локализации и предотвращения 

ущерба имуществу физических и 

юридических лиц. 

Производить необходимые 

отключения инженерных систем 

гражданских зданий в рамках 

локализации и предотвращения 

распространения последствий аварий. 

Принимать профилактические меры 

для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и 

быту. 

Оценивать уровни доступа персонала 

и пользователей территорию, в 

здание (сооружение) и конкретные 

помещения 

Знания:  

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих проведение 

диспетчерского и аварийного 

обслуживания многоквартирных 

домов. Требований охраны труда, 

пожарной безопасности, 

промышленной санитарии при 

проведении аварийного 
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обслуживания многоквартирных 

домов.  

Порядка действий при типичных 

аварийных ситуациях 

многоквартирных домов. 

Допустимых норм планировки, 

площади, микроклимата и уровни 

освещенности, инсоляции, 

воздухообмена, шума, вибрации, 

ионизирующих и неионизирующих 

излучений. 

Требований по предотвращению 

криминальных проявлений, 

террористических актов и их 

последствий 

ВД 3. 

Организация 

мероприятий по 

содержанию 

помещений 

гражданских 

зданий и 

территории 

ПК 3.1.  

Планировать, 

организовывать и 

обеспечивать контроль 

проведения работ, 

связанных с 

соблюдением 

санитарного 

содержания общего 

имущества в 

многоквартирных 

домах 

Навыки:  

Планирования работ по обеспечению 

надлежащего санитарного состояния 

зданий общественного назначения.  

Организации и проверки работы по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территории, входящей в 

состав общего имущества 

собственников помещения 

многоквартирного дома 

Умения:  

Формировать перечень работ, 

включая их объемы и периодичность, 

по летней и зимней уборке 

территорий, входящих в состав 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома. 

Определять технологию санитарного 

содержания, уборки помещений и 

территории, входящих в состав 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома. 

Составлять графики, планы 

механизированной и ручной уборки 

территории в различное время года. 

Планировать и контролировать 

работу рабочего персонала по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территории, входящих 

в состав общего имущества 

собственников помещений 

многоквартирного дома. 

Координировать вывоз ТКО и 

прогнозировать наполнение 

бункеров-накопителей для и 
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контейнеров для ТКО на плановый 

период. 

Разрабатывать предложения по 

оптимизации работ по обеспечению 

надлежащего санитарного состояния 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома 

Знания:  

Норм и правил технической 

эксплуатации жилищного фонда в 

части требований к организации и 

осуществлению санитарного 

содержания и уборки помещений и 

территории, входящих в состав 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома.  

Современных технологий и 

материалов для проведения работ по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территории, очистке 

кровель от наледи и снега.  

Требований к качеству работ по 

дератизации, дезинсекции и 

дезинфекции помещений 

гражданских зданий.  

Технологий сбора и нормы 

накопления ТКО.  

Нормативных периодичностей 

осуществления мероприятий по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территорий, входящих 

в состав общего имущества 

собственников помещений 

многоквартирного дома 

ПК 3.2.  

Планировать, 

организовывать и 

обеспечивать контроль 

проведения работ по 

благоустройству 

прилегающих 

территорий 

многоквартирных 

домов 

Навыки:  

Проведения осмотра состояния 

элементов территории 

многоквартирного дома и 

планирование ремонтных работ по 

благоустройству и озеленению 

территории, в том числе в рамках 

подготовки территории к сезонной 

эксплуатации.  

Подготовки предложений по 

строительству новых объектов 

благоустройства и озеленения 

Умения: Определять мероприятия по 

содержанию и ремонту элементов 

благоустройства и озеленения на 

основании проверок (осмотров). 
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Организовывать работы по ремонту 

элементов благоустройства и 

озеленения и контролировать 

выполнение мероприятий в рамках 

технологических процессов. 

Определять необходимость 

проведения перепланировки, 

прилегающих (дворовых) территорий 

Знания:  

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих проведение работ 

по благоустройству, контролю 

технического состояния элементов 

благоустройства и озеленения.  

Требований безопасности и 

санитарных норм к состоянию 

детских, спортивных, 

специализированных площадок.  

Правил и норм содержания объектов 

озеленения 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

18560 Слесарь- 

сантехник  

 

(Профстандарт 

16.086 Слесарь 

домовых санитарно-

технических систем и 

оборудования) 

Навыки: 

Выполнения периодического 

технического обслуживания домовых 

санитарно-технических систем и 

оборудования 

Подготовки и выполнения работ по 

текущему ремонту домовых 

санитарно-технических систем и 

оборудования 

Получения задания на выполнение 

работ по обслуживанию, ремонту 

домовых санитарно-технических 

систем и оборудования и устранению 

аварий на домовых санитарно-

технических системах и 

оборудовании 

Подбора инструмента и 

приспособлений, необходимых для 

выполнения работ по обслуживанию, 

ремонту домовых санитарно-

технических систем и оборудования и 

устранению аварий на домовых 

санитарно-технических системах и 

оборудовании 

Выполнения работ по ремонту 

водопроводных сетей под 

руководством слесаря более высокой 

квалификации 

Выполнения простых слесарных 

ремонтных работ 
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Прочистки и устранения засоров 

канализационных сетей 

Контрольного осмотра 

трубопроводов, фитингов и арматуры 

санитарно-технического 

оборудования на наличие вмятин, 

трещин и повреждений 

Определения состояния контрольно-

измерительных приборов 

Свертывания и сборки простых узлов 

Выполнения простых сопутствующих 

работ на канализационных сетях (в 

границах эксплуатационной 

ответственности - до первого 

смотрового колодца) 

Умения: 

Выявлять причины неисправности в 

работе оборудования и механизмов, 

применяемых при техническом 

обслуживании и текущем ремонте 

домовых санитарно-технических 

систем 

Подбирать инструменты и 

приспособления, необходимые для 

технологического обслуживания и 

профилактического ремонта 

оборудования и механизмов 

Выполнять работы с соблюдением 

требований охраны труда, пожарной 

и экологической безопасности 

Выявлять причины неисправности в 

работе оборудования и механизмов, 

применяемых при техническом 

обслуживании и текущем ремонте 

домовых санитарно-технических 

систем 

Определять методы устранения 

неисправности в работе 

оборудования и механизмов, 

применяемых при техническом 

обслуживании оборудования и 

механизмов 

Подбирать инструменты и 

приспособления, необходимые для 

технологического обслуживания и 

профилактического ремонта 

оборудования и механизмов 

Пользоваться инструментом и 

приспособлениями для устранения 

неисправности оборудования и 
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механизмов 

Знания: 

Способы выполнения погрузочно-

разгрузочных работ 

Виды и назначение инструментов и 

приспособлений, используемых для 

технологического обслуживания и 

профилактического ремонта 

оборудования и механизмов 

Периодичность и правила 

профилактического ремонта 

инструмента и приспособлений 

Устройство и технические 

характеристики оборудования и 

механизмов, применяемых при 

техническом обслуживании и 

ремонте домовых санитарно-

технических систем и оборудования 

Правила эксплуатации оборудования 

и механизмов, применяемых при 

техническом обслуживании и 

ремонте домовых санитарно-

технических систем и оборудования 

Виды, назначение и способы 

применения труб, фитингов, 

фасонных частей, средств крепления, 

запорно-регулирующей и 

водоразборной арматуры, смазочных 

и эксплуатационных материалов 

Виды и назначение приборов, 

оборудования, материалов и 

предъявляемые к ним требования по 

эксплуатации и ремонту 

Способы устранения неисправностей 

в работе механизмов и 

пневматического оборудования 

Способы выполнения погрузочно-

разгрузочных работ 

26353 Секретарь-

машинистка 

(секретарь-

администратор) 

Навыки:  

Регистрации поступающих 

телефонных звонков. 

Ведения учетных регистрационных 

форм, использования их для 

информационной работы. 

Ведения журнала записи 

посетителей. 

Содействия оперативному 

рассмотрению просьб и предложений 

посетителей. 

Приема и передачи документов 
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посетителей руководству. 

Умения:  

Использовать средства 

коммуникационной оргтехники для 

получения и передачи информации. 

Использовать установленные правила 

и процедуры коммуникации внутри 

организации. 

Принимать меры по разрешению 

конфликтных ситуаций. 

Применять современные средства 

сбора, обработки и передачи 

информации. 

Знания:  

Правил взаимодействия с 

партнерами, клиентами, средствами 

массовой информации. 

Этики делового общения. 

Правил речевого этикета. 

Требований охраны труда. 

Правил защиты конфиденциальной 

служебной информации 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план  
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5.2. Календарный учебный график 

5.2.1. По программе подготовки специалистов среднего звена        
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СГ.00 
Социально-гуманитарный 

цикл  
                                                                                    

СГ.01 История России 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
     

СГ.02 

Иностранный язык в 

профессиональной 
деятельности 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
  

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
     

СГ.03 
Безопасность 

жизнедеятельности 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

                          

СГ.04 Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
  

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
     

СГ.05 
Основы финансовой 

грамотности  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
     

ОП.00 
Общепрофессиональный 

цикл                                             

ОП. 01 

Правовое обеспечение 

профессиональной 
деятельности 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
                          

ОП. 02 
Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга                                            

ОП. 03 

Прикладные компьютерные 
программы в 

профессиональной 

деятельности 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
                          

ОП. 04 
Этика профессиональной 

деятельности                                            

ОП.05 Сервисная деятельность 
                   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
     

 Промежуточная аттестация                                        3
6
 

    

П.00 Профессиональный цикл  
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ПМ.01 Организация 

документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами 

и взаимодействия с 

собственниками 

помещений и первичными 

трудовыми коллективами 

                                           

МДК.01.01 

Обеспечение ведения 
управления 

многоквартирным домом и 

домашним хозяйством. 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 
     

МДК.01.02 

Организация работы 

первичных трудовых 

коллективов по 
обслуживанию 

общедомового имущества 

                   
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

     

УП. 01 Учебная практика 
                                         3

6
 

3
6
 

ПП.01 Производственная практика 
                                           

 
Промежуточная аттестация 
ПМ01 

                                           

ПМ 02 

Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских 

зданий и контроля 

предоставления жилищно-

коммунальных услуг. 

                                           

МДК 02.01 
Содержание, контроль и 
техническая эксплуатация 

жилищного фонда 
                   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
     

МДК 02.02 

 Проведение мероприятий по 
безопасности 

жизнедеятельности 

многоквартирных домов. 

                                           

УП. 02 Учебная практика 
                                           

ПП. 02 Производственная практика 
                                           

 
Промежуточная аттестация 

ПМ 02 
                                           

ПМ.03 Организация мероприятий 

по содержанию помещений 

гражданских зданий и 

территории 

                                           

МДК.03.01 Организация работ 

связанных с соблюдением 

санитарного содержания 

общего имущества   

                                           

МДК.03.02 Организация работ по 

благоустройству 

прилегающих территорий 
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УП. 03 Учебная практика 
                                           

ПП. 03 Производственная практика 
                                           

 Промежуточная аттестация 

ПМ 03 
                                           

ПМ.04 Выполнение работ по одной 

или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

                                           

МДК.04.01 Комплексное обслуживание и 

ремонт зданий 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

  
6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

     

УП. 04 
Учебная практика 

                                       3
6
 

3
6
 

  

ПП. 04 Производственная практика 
                                      

 

    
 Промежуточная аттестация 

ПМ 04 
                                           

Вариативная часть образовательной 

программы 1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

1
3
 

  1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
2
 

1
1
 

     

Всего час. в неделю 

учебных занятий 3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

  3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

 

3,4 семестр 

Индекс  Компоненты программы 

П

Н 
сентябрь 

П

Н 
октябрь 

П

Н 
ноябрь 

П

Н 
декабрь 

П

Н 
январь 

П

Н 
февраль 

П

Н 
март 

П

Н 
апрель 

П

Н 
май 

П

Н 
июнь П

Н
 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

Номера календарных недель 

1
 

2
 

3
 

4
 

5
 

6
 

7
 

8
 

9
 

1
0
 

1
1

- 

1
2
 

1
3
 

1
4
 

1
5
 

1
6
 

1
7
 

1
8
 

1
9
 

2
0
 

2
1
 

2
2
 

2
3
 

2
4
 

2
5
 

2
6
 

2
7
 

2
8
 

2
9
 

3
0
 

3
1
 

3
2
 

3
3
 

3
4
 

3
5
 

3
6
 

3
7
 

3
8
 

3
9
 

4
0
 

4
1
 

4
2
 

4
3
 

Порядковые номера  недель учебного года 

1
 

2
 

3
 

4
 

5
 

6
 

7
 

8
 

9
 

1
0
 

1
1

- 

1
2
 

1
3
 

1
4
 

1
5
 

1
6
 

1
7
 

1
8
 

1
9
 

2
0
 

2
1
 

2
2
 

2
3
 

2
4
 

2
5
 

2
6
 

2
7
 

2
8
 

2
9
 

3
0
 

3
1
 

3
2
 

3
3
 

3
4
 

3
5
 

3
6
 

3
7
 

3
8
 

3
9
 

4
0
 

4
1
 

4
2
 

4
3
 

СГ.00 
Социально-гуманитарный 

цикл                                            3
8

4
 

СГ.01 История России 
                                           3

6
 

СГ.02 
Иностранный язык в 
профессиональной 

деятельности 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
     

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
             1

2
2
 

СГ.03 
Безопасность 

жизнедеятельности                                            6
8
 

СГ.04 Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
     

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
             1

2
2
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СГ.05 
Основы финансовой 

грамотности                                             3
6
 

ОП.00 
Общепрофессиональный 

цикл                                             2
7

4
 

ОП. 01 
Правовое обеспечение 
профессиональной 

деятельности 
                                           3

4
 

ОП. 02 
Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

     
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

             5
0
 

ОП. 03 

Прикладные компьютерные 

программы в 

профессиональной 
деятельности 

                                           6
8
 

ОП. 04 
Этика профессиональной 

деятельности 
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

     
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

             6
5
 

ОП.05 Сервисная деятельность 
                                           5

7
 

П.00 
Профессиональный цикл  

                                           1
2
1
4
 

ПМ.01 Организация 

документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами 

и взаимодействия с 

собственниками 

помещений и первичными 

трудовыми коллективами 

                                           3
3
0
 

МДК.01.01 

Обеспечение ведения 
управления 

многоквартирным домом и  

домашним хозяйством. 

                                           1
4
3
 

МДК.01.02 

Организация работы 
первичных трудовых 

коллективов по 

обслуживанию 
общедомового имущества 

                                           5
7
 

УП. 01 Учебная практика 
                                           7

2
 

ПП.01 Производственная практика 
            

    

3
6
 

                          

3
6
 

 
Промежуточная аттестация 

ПМ.01 
                   

2
2
 

                       

2
2
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ПМ 02 

Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских 

зданий и контроля 

предоставления жилищно-

коммунальных услуг. 

            

                               

3
2
7
 

МДК 02.01 

Содержание, контроль и 

техническая эксплуатация 
жилищного фонда 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
     

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
             1

3
2
 

МДК 02.02 

 Проведение мероприятий по 

безопасности 

жизнедеятельности 
многоквартирных домов. 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
     

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
             6

5
 

УП. 02 Учебная практика 
                             

 

3
6
 

            

3
6
 

ПП. 02 Производственная практика 
                             

   

3
6
 

3
6
 

         

7
2
 

 
Промежуточная аттестация 
ПМ.02 

                                    

2
2
 

      

2
2
 

ПМ.03 Организация мероприятий 

по содержанию помещений 

гражданских зданий и 

территории 

                             

              

2
8
7
 

МДК.03.01 Организация работ 

связанных с соблюдением 
санитарного содержания 

общего имущества   

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
     

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
             9

0
 

МДК.03.02 Организация работ по 

благоустройству 
прилегающих территорий 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
     

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
             7

5
 

УП. 03 
Учебная практика 

                               3
6
 

     

      3
6
 

ПП. 03 
Производственная практика 

                               

   

3
6
 

3
6
 

 

      7
2
 

 Промежуточная аттестация 

ПМ.03 
                                    

1
4
 

      1
4
 

ПМ.04 

Выполнение работ по одной 

или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

                                           2
7
0
 

МДК.04.01 Комплексное обслуживание и 
ремонт зданий                                            1

4
8
 

УП. 04 Учебная практика 
                                           7

2
 

ПП. 04 
Производственная практика 

               3
6
 

    

                       3
6
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 Промежуточная аттестация 
ПМ 04 

                   

1
4
 

                       1
4
 

 Промежуточная аттестация                                            3
6
 

Вариативная часть образовательной 

программы 1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

1
4
 

     

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

1
7
 

             8
2
8
 

8
2
8
 

ГИА.00 
Государственная итоговая 

аттестация 

                                     3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

2
1
6
 

Всего час. в неделю 

учебных занятий 3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

  3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

3
6
 

2
9
5
2
 

 

 

 



36 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, 

проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении 

опыта поведения и применения сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, 

служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 

развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные 

социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 

государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении Б. 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении Б. 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения 

для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования 

международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 

Математики 

Гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

Иностранного языка; 

Технической эксплуатации гражданских зданий и контроля предоставления жилищно-

коммунальных услуг 

Документационного сопровождения управления многоквартирными домами  

и взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми коллективами.  

Организации мероприятий по содержанию помещений гражданских зданий  

и территории.  

Лаборатории: 
Безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

Информатики и информационных технологий в профессиональной деятельности; 

Технического осмотра и эксплуатации многоквартирного дома. 
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Мастерская: «Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома» 

 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал; 

 

Спортивный комплекс 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и баз практики 

по специальности «Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома».  

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 08.02.14  

«Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома», должна располагать материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной  

и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным  

и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. Минимально необходимый 

для реализации ООП перечень материально-технического обеспечения включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 

 

Кабинет «История», «Обществознание», «История России», «Философия» 

№ Наименование оборудования Техническое 
описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол и стул преподавателя Согласно технической 
документации 

2 Столы учебные по числу обучающихся Согласно технической 

документации 

3 Стулья по числу обучающихся Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 
   

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Мобильный АРМ преподавателя (ноутбук, проектор, 
экран, 
акустическая система) 

Согласно 
технической документации 

Дополнительное оборудование 
   

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплект аудио и видеоматериалов к учебным 
занятиям 

 

2 Плакаты  

4 Комплекты дидактических материалов  

Электронные средства обучения 

1 Электронные средства обучения  

2 Комплект учебных видеофильмов, презентаций  
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Кабинет «Русский язык», «Литература» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 
документации 

2 Стул ученический Согласно технической 

документации 

3 Доска классная Согласно технической 

документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 
документации 

5 Кресло преподавателя Согласно технической 
документации 

6 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 

документации 
II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Персональный компьютер Согласно технической 

документации 

2 Мультимедийный проектор Согласно технической 
документации 

3 Акустическая система Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

3 Цифровые УМК  

4 Информационные стенды по тематике дисциплины  

 

Кабинет «Иностранный язык», «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стул ученический (одноместный) Согласно технической документации 

2 Стол ученический  Согласно технической документации 

3 Стол преподавателя Согласно технической документации 

4 Стул преподавателя Согласно технической документации 
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5 Система визуализации Мультимедиа; проектор  с экраном  

Дополнительное оборудование 

1   

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Автоматизированное место 

преподавателя 

ПК/ноутбук с лицензионным программным 

обеспечением (имеется доступ к сети Internet; 

клавиатура тип USB; манипулятор мышь тип USB; 

монитор- диагональ не менее 17 " 

2 МФУ (принтер, сканер, копир) технология печати лазерная, тип печати ч/б, 

максимальный формат печати A4, скорость (А4) не 

менее 22 стр/мин, разрешение печати не менее 1200 

dpi, разрешение сканирования не менее 600 dpi или 

аналог 

Дополнительное оборудование 

1 Рециркулятор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплект учебного наглядного 

материала по всем темам программы 

из расчета на каждую группу курса- по 1 экземпляру 

2 Комплекты для индивидуальной и 

групповой работы по основным темам 

программы 

из расчета на 25 чел 

Дополнительное оборудование 

1 Комплект демонстрационного 

оборудования (макеты, приборы и 

т.д.) по всем темам программы 

из расчета на каждую группы курса – по 1 экз. 

 

Кабинет «Математика» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 
документации 

2 Стул ученический Согласно технической 
документации 

3 Доска классная Согласно технической 
документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 

документации 

5 Кресло преподавателя Согласно технической 

документации 

6 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

II Технические средства 

Основное оборудование 
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1 Персональный компьютер Согласно технической 
документации 

2 Мультимедийный проектор Согласно технической 

документации 

3 Акустическая система Согласно технической 
документации 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

3 Цифровые УМК  

4 Информационные стенды по тематике дисциплины  

 

Кабинет «Физика» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 

документации 

2 Стул ученический Согласно технической 
документации 

3 Доска классная Согласно технической 

документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 
документации 

5. Стол лабораторный демонстрационный с электрическими 
розетками, автоматами аварийного отключения тока 

Согласно технической 

документации 

6 Кресло преподавателя Согласно технической 
документации 

7 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

8 Огнетушитель Согласно технической 
документации 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Персональный компьютер Согласно технической 
документации 

2 Мультимедийный проектор Согласно технической 

документации 

3 Акустическая система Согласно технической 
документации 

Лабораторно-технологическое оборудование (лабораторное оборудование, приборы, 
наборы для эксперимента, инструменты) 

1 Комплект для лабораторного практикума по оптике Согласно технической 
документации 

2 Комплект для лабораторного практикума по механике Согласно технической 
документации 
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3 Комплект для лабораторного практикума по 
электричеству 

Согласно технической 
документации 

4 Амперметр лабораторный Согласно технической 
документации 

5 Вольтметр лабораторный Согласно технической 
документации 

6 Весы технические с разновесами Согласно технической 
документации 

Демонстрационное оборудование и приборы 

1 Гигрометр (психрометр) Согласно технической 
документации 

2 Динамометр демонстрационный Согласно технической 

  документации 

3 Манометр жидкостной демонстрационный Согласно технической 
документации 

4 Микроскоп демонстрационный Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 

1 Сосуды сообщающиеся Согласно технической 
документации 

2 Прибор для демонстрации атмосферного давления Согласно технической 
документации 

3 Камертоны на резонансных ящиках Согласно технической 
документации 

4 Комплект проводов Согласно технической 
документации 

5 Набор демонстрационный по постоянному току Согласно технической 
документации 

6 Набор для демонстрации электрических полей Согласно технической 
документации 

7 Трансформатор учебный Согласно технической 
документации 

8 Маятник Максвелла Согласно технической 
документации 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Цифровые УМК  

2 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Дополнительное оборудование 

1 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

2 Комплекты учебно-наглядных пособий  

Кабинет «Химия». 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 

документации 

2 Стул ученический Согласно технической 
документации 
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3 Доска классная Согласно технической 
документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 

документации 

5. Стол лабораторный демонстрационный (с защитным, 
химостойким и термостойким покрытием, раковиной, 
подводкой и отведением воды, сантехникой, 
электрическими 
розетками, автоматами аварийного отключения тока) 

Согласно технической 

документации 

6 Кресло преподавателя Согласно технической 
документации 

7 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

8 Огнетушитель Согласно технической 
документации 

9 Шкаф вытяжной панорамный Согласно технической 
документации 

10 Аптечка универсальная для оказания первой 
медицинской 
помощи (в соответствии с приказом № 822н) 

Согласно технической 

документации 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Персональный компьютер (лицензионное программное 

обеспечение, образовательный контент и система защиты 

от вредоносной информации, программное обеспечение 

для   цифровой  лаборатории,  с возможностью онлайн- 
опроса 

Согласно технической 

документации 

2 Мультимедийный проектор Согласно технической 

документации 

3 Акустическая система Согласно технической 
документации 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Периодическая система химических элементов 
Д.И.Менделеева электронная 

Согласно технической 
документации 

2 Комплект демонстрационных учебных таблиц (по 
предметной 
области) 

Согласно технической 
документации 

Демонстрационное оборудование и приборы для кабинета и лаборатории 

1 Весы электронные с USB-переходником Согласно технической 
документации 

2 Горелка универсальная Согласно технической 
документации 

3 Прибор для иллюстрации зависимости скорости химических 
реакций от условий окружающей среды 

Согласно технической 
документации 

4 Набор для электролиза демонстрационный Согласно технической 
документации 

5 Прибор для окисления спирта над медным катализатором Согласно технической 
документации 

6 Прибор для определения состава воздуха Согласно технической 
документации 

7 Микроскоп учебный с подсветкой  
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Лабораторно-технологическое оборудование для кабинета и лаборатории 

1 Прибор для получения галоидоалканов и сложных эфиров 
лабораторный 

Согласно технической 
документации 

2 Колбонагреватель Согласно технической 
документации 

3 Весы для сыпучих материалов Согласно технической 
документации 

4 Спиртовка лабораторная Согласно технической 
документации 

5 Набор посуды для реактивов Согласно технической 
документации 

Лабораторная химическая посуда для кабинета и лаборатории 

1 Комплект предметных и покровных стекол  

2 Переход стеклянный Согласно технической 
документации 

3 Дозирующее устройство (механическое) Согласно технической 

  документации 

4 Комплект изделий из керамики, фарфора и фаянса Согласно технической 
документации 

5 Комплект ложек фарфоровых Согласно технической 
документации 

6 Комплект мерных колб Согласно технической 
документации 

7 Комплект воронок стеклянных Согласно технической 
документации 

8 Набор чашек Петри Согласно технической 
документации 

9 Пробирка Согласно технической 
документации 

10 Фильтровальная бумага / фильтры бумажные Согласно технической 
документации 

11 Комплект ершей для мытья лабораторной посуды Согласно технической 
документации 

12 Комплект средств для индивидуальной защиты Согласно технической 
документации 

Модели (объемные и плоские), натуральные объекты (коллекции, химические 
реактивы) для 

кабинета и лаборатории 

1 Комплект коллекций  

2 Комплект химических реактивов  

3 Комплект моделей  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Цифровые УМК  

2 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Дополнительное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

 

Кабинет «Биология» 
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№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 
документации 

2 Стул ученический Согласно технической 
документации 

3 Доска классная Согласно технической 
документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 

документации 

5. Стол лабораторный демонстрационный (с защитным, 
химостойким и термостойким покрытием, раковиной, 
подводкой и отведением воды, сантехникой, 
электрическими розетками, автоматами аварийного 
отключения тока) 

Согласно технической 

документации 

6 Кресло преподавателя Согласно технической 

документации 

7 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

8 Огнетушитель Согласно технической 
документации 

9 Аптечка универсальная для оказания первой медицинской 
помощи (в соответствии с приказом № 822н) 

Согласно технической 
документации 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Персональный компьютер (лицензионное программное 

обеспечение, образовательный контент и система защиты 

от вредоносной информации, программное обеспечение 

для   цифровой  лаборатории,  с возможностью онлайн- 
опроса 

Согласно технической 

документации 

2 Мультимедийный проектор Согласно технической 

документации 

3 Акустическая система Согласно технической 
документации 

Электронные средства обучения 

1 Электронные средства обучения / Интерактивные пособия 

Комплект учебных видеофильмов/ 

Согласно технической 
документации 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Словари, справочники, энциклопедия (по предметной 
области) 

Согласно технической 
документации 

2 Комплект демонстрационных учебных таблиц (по 
предметной 
области) 

Согласно технической 
документации 

Демонстрационное оборудование и приборы для кабинета и лаборатории 

1 Комплект моделей-аппликаций демонстрационный Согласно технической 
документации 

2 Комплект анатомических моделей демонстрационный Согласно технической 
документации 
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3 Комплект муляжей демонстрационный Согласно технической 
документации 

4 Скелет человека Согласно технической 
документации 

5 Торс человека разборный Согласно технической 
документации 

Лабораторно-технологическое оборудование (лабораторное оборудование, приборы, 
наборы для эксперимента, инструменты) 

1 Палочка стеклянная Согласно технической 
документации 

2 Зажим пробирочный Согласно технической 
документации 

3 Ложка для сжигания веществ Согласно технической 
документации 

4 Спиртовка лабораторная Согласно технической 
документации 

5 Штатив для пробирок Согласно технической 
документации 

6 Воронка лабораторная Согласно технической 
документации 

7 Колба коническая/круглодонная Согласно технической 
документации 

8 Пробирка Согласно технической 
документации 

9 Стакан Согласно технической 
документации 

10 Ступка фарфоровая с пестиком Согласно технической 
документации 

11 Цилиндр мерный Согласно технической 
документации 

12 Комплект микропрепаратов по анатомии, ботанике, 
зоологии, общей биологии 

Согласно технической 
документации 

13 Микроскоп учебный с подсветкой Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий Согласно технической 
документации 

2 Комплекты дидактических раздаточных материалов Согласно технической 
документации 

Кабинет «География» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 

документации 

2 Стул ученический Согласно технической 
документации 

3 Доска классная Согласно технической 

документации 
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4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 

документации 

6 Кресло преподавателя Согласно технической 

документации 

7 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

II Технические средства. 

Основное оборудование. 

1 Персональный компьютер (лицензионное программное 

обеспечение, образовательный контент и система защиты 

от вредоносной информации, программное обеспечение 

для   цифровой  лаборатории,  с возможностью онлайн- 
опроса 

Согласно технической 

документации 

2 Мультимедийный проектор Согласно технической 
документации 

3 Акустическая система Согласно технической 
документации 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Словари, справочники, энциклопедия (по предметной 
области) 

Согласно технической 
документации 

2 Комплект демонстрационных учебных таблиц (по 
предметной области) 

Согласно технической 
документации 
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 Демонстрационное оборудование и приборы 

 1 Комплект инструментов и приборов топографических Согласно технической 
документации 

 2 Барометр-анероид Согласно технической 
документации 

 3 Гигрометр (психрометр) Согласно технической 
документации 

 Лабораторно-технологическое оборудование 

 1 Компас учебный Согласно технической 
документации 

 2 Комплект для проведения исследований окружающей 
среды 

Согласно технической 
документации 

 Модели 

 1 Глобус Земли политический Согласно технической 
документации 

 Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

 1 Карты настенные Согласно технической 
документации 

 III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

 Основное оборудование 

 1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

 2 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

 3 Цифровые УМК  

 4 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Кабинет «Основы финансовой грамотности» 
Специализированная мебель и системы хранения 

№ Наименование Вид 

1 Доска классная Согласно технической 
документации 

2 Стол с ящиками для хранения / тумбой Согласно технической 
документации 

3 Кресло офисное Согласно технической 
документации 

4 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

7 Стол ученический Согласно технической 
документации 

9 Система хранения и демонстрации таблиц и плакатов Согласно технической 
документации 

Технические средства 

5 Интерактивный программно-аппаратный комплекс 
мобильный или стационарный (программное обеспечение, 

проектор, крепление в комплекте) 

Согласно 
технической 

документаци

и 
6 Персональный компьютер с периферией (лицензионное 

программное обеспечение, образовательный контент и 

система защиты от вредоносной информации, 
программное обеспечение для цифровой лаборатории, с 
возможностью онлайн-опроса) 

Согласно технической 

документации 

Электронные средства обучения 

1 Электронные средства обучения Согласно технической 
документации 
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2 Комплект учебных видеофильмов (по учебной дисциплине) Согласно технической 
документации 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

№ Наименование Вид 
1 Словари, справочники, энциклопедия () Согласно технической 

документации 
2 Комплект демонстрационных учебных таблиц Согласно технической 

документации 

Перечень оборудования для оснащения физкультурно-спортивных 

помещений 

Спортивный комплекс 
Раздевальные 

№ Наименование Вид 

1 
Система хранения вещей обучающихся со скамьей в 

комплекте. Согласно технической 

документации 

Универсальный спортивный зал 
№ Наименование Вид 

2 Стеллаж для инвентаря Согласно технической 
документации 

3. Тренажеры Согласно технической 
документации 

Спортивные игры 

1 Стойки волейбольные с волейбольной сеткой Согласно технической 
документации 

3 Защитная сетка на окна Согласно технической 
документации 

4 Кольцо баскетбольное Согласно технической 
документации 

5 Сетка баскетбольная Согласно технической 
документации 

7 Щит баскетбольный Согласно технической 
документации 

8 Мяч баскетбольный Согласно технической 
документации 

9 Мяч футбольный Согласно технической 
документации 

10 Мяч волейбольный Согласно технической 
документации 

11 Насос для накачивания мячей Согласно технической 
документации 

Общефизическая подготовка 

№ Наименование Вид 

1 Скамейка гимнастическая универсальная Согласно технической 
документации 

2 Мат гимнастический Согласно технической 
документации 

3 Мост гимнастический подкидной Согласно технической 
документации 

4 Бревно гимнастическое напольное постоянной высоты Согласно технической 
документации 

5 Бревно гимнастическое тренировочное Согласно технической 
  документации 
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6 Стенка гимнастическая Согласно технической 
документации 

7 
Перекладина гимнастическая пристенная 

Согласно технической 

документации 

8 Перекладина навесная универсальная Согласно технической 
документации 

9 Брусья навесные для гимнастической стенки Согласно технической 
документации 

10 Кольца гимнастические Согласно технической 
документации 

11 Козел гимнастический Согласно технической 
документации 

12 Конь гимнастический (с ручками) маховый Согласно технической 
документации 

13 Канат для лазания Согласно технической 
документации 

14 Коврик гимнастический Согласно технической 
документации 

15 Комплект оборудования для сдачи норм ГТО 
Согласно технической 
документации 

Легкая атлетика 
1 Стойки для прыжков в высоту Согласно технической 

документации 

2 Планка для прыжков в высоту Согласно технической 
документации 

4 Мяч для метания Согласно технической 
документации 

5 Щит для метания в цель навесной Согласно технической 
документации 

6 Барьер легкоатлетический регулируемый, юношеский Согласно технической 
документации 

7 Палочка эстафетная Согласно технической 
документации 

8 Комплект гантелей Согласно технической 
документации 

9 Комплект гирь Согласно технической 
документации 

Кабинет преподавателя физической культуры 

Специализированная мебель и системы хранения 
№ Наименование Вид 

1 Стол с ящиками для хранения / тумбой Согласно технической 
документации 

2 Кресло офисное Согласно технической 
документации 

3 Шкаф для одежды Согласно технической 
документации 

5 
Аптечка универсальная для оказания первой 
медицинской помощи 

Согласно технической 

документации 

Технические средства 

№ Наименование Вид 

1 
Персональный компьютер с периферией (лицензионное 

программное обеспечение, образовательный 
контент, система защиты от вредоносной информации) 

Согласно технической 

документации 
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2 Сетевой фильтр Согласно технической 
документации 

Снарядная 

№ Наименование Вид 

1 Стеллаж для инвентаря Согласно технической 
документации 

2 Набор для игры в шахматы Согласно технической 
документации 

3 Набор для игры в шашки Согласно технической 
документации 

4 Шахматные часы Согласно технической 
документации 

5 Обруч гимнастический 
Согласно технической 
документации 

6 Упоры для отжиманий 
Согласно технической 
документации 

7 Граната спортивная для метания 
Согласно технической 
документации 

8 
Стол для настольного тенниса передвижной для помещений Согласно технической 

документации 

9 
Комплект для настольного тенниса Согласно технической 

документации 

 

 

«Кабинет «Организации мероприятий по содержанию помещений 

гражданских зданий и территории». 

» 

№ Наименование оборудования Техническое 
описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 

документации 

2 Стул ученический Согласно технической 
документации 

3 Доска классная Согласно технической 

документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 
документации 

5 Кресло преподавателя Согласно технической 

документации 

6 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Персональный компьютер Согласно технической 

документации 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
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1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

3 Цифровые УМК  

4 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Кабинет «Документационного сопровождения управления многоквартирными 

домами и взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми 

коллективами». 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стул ученический 

(одноместный) 

Согласно технической документации 

2 Стол ученический  Согласно технической документации 

3 Стол преподавателя Согласно технической документации 

4 Стул преподавателя Согласно технической документации 

5 Система визуализации Мультимедиа; проектор  с экраном 

Дополнительное оборудование 

1   

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Автоматизированное место 

преподавателя 

ПК/ноутбук с лицензионным программным 

обеспечением (имеется доступ к сети Internet; 

клавиатура тип USB; манипулятор мышь тип USB; 

монитор- диагональ не менее 17 " 

2 МФУ (принтер, сканер, копир) технология печати лазерная, тип печати ч/б, 

максимальный формат печати A4, скорость (А4) не 

менее 22 стр/мин, разрешение печати не менее 

1200 dpi, разрешение сканирования не менее 600 

dpi или аналог 

Дополнительное оборудование 

1 Рециркулятор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплект учебного наглядного 

материала по всем темам 

программы 

из расчета на каждую группу курса- по 1 

экземпляру 

2 Комплекты для 

индивидуальной и групповой 

работы по основным темам 

программы 

из расчета на 25 чел 

Дополнительное оборудование 

1 Комплект демонстрационного 

оборудования (макеты, 

приборы и т.д.) по всем темам 

программы 

из расчета на каждую группы курса – по 1 экз. 
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Кабинет «Технической эксплуатации гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных услуг».  

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стул ученический (одноместный) Согласно технической документации 

2 Стол ученический  Согласно технической документации 

3 Стол преподавателя Согласно технической документации 

4 Стул преподавателя Согласно технической документации 

5 Система визуализации Мультимедиа; проектор  с экраном 

Дополнительное оборудование 

1   

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Автоматизированное место 

преподавателя 

ПК/ноутбук с лицензионным программным 

обеспечением (имеется доступ к сети Internet; 

клавиатура тип USB; манипулятор мышь тип 

USB; монитор- диагональ не менее 17 " 

2 МФУ (принтер, сканер, копир) технология печати лазерная, тип печати ч/б, 

максимальный формат печати A4, скорость (А4) 

не менее 22 стр/мин, разрешение печати не 

менее 1200 dpi, разрешение сканирования не 

менее 600 dpi или аналог 

Дополнительное оборудование 

1 Рециркулятор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплект учебного наглядного 

материала по всем темам 

программы 

из расчета на каждую группу курса- по 1 

экземпляру 

2 Комплекты для индивидуальной 

и групповой работы по основным 

темам программы 

из расчета на 25 чел 

Дополнительное оборудование 

1 Комплект демонстрационного 

оборудования (макеты, приборы 

и т.д.) по всем темам программы 

из расчета на каждую группы курса – по 1 экз. 

 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности и охраны труда» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стул ученический (одноместный) Согласно технической документации 

2 Стол ученический  Согласно технической документации 

3 Стол преподавателя Согласно технической документации 
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4 Стул преподавателя Согласно технической документации 

5 Система визуализации Мультимедиа; проектор  с экраном 

Дополнительное оборудование 

1   

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Автоматизированное место 

преподавателя 

ПК/ноутбук с лицензионным программным 

обеспечением (имеется доступ к сети Internet; 

клавиатура тип USB; манипулятор мышь тип 

USB; монитор- диагональ не менее 17 " 

2 МФУ (принтер, сканер, копир) технология печати лазерная, тип печати ч/б, 

максимальный формат печати A4, скорость (А4) 

не менее 22 стр/мин, разрешение печати не 

менее 1200 dpi, разрешение сканирования не 

менее 600 dpi или аналог 

Дополнительное оборудование 

1 Рециркулятор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплект учебного наглядного 

материала по всем темам 

программы 

из расчета на каждую группу курса- по 1 

экземпляру 

2 Комплекты для индивидуальной 

и групповой работы по основным 

темам программы 

из расчета на 25 чел 

Дополнительное оборудование 

1 Комплект демонстрационного 

оборудования (макеты, приборы 

и т.д.) по всем темам программы 

из расчета на каждую группы курса – по 1 экз. 

 

Оснащение лабораторий 

 

Оснащение лаборатории «Безопасность жизнедеятельности», «Основы 

безопасности и защиты Родины», «Охрана труда» 

 

№ Наименование оборудования Техническое 
описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический Согласно технической 
документации 

2 Стул ученический Согласно технической 

документации 

3 Доска классная Согласно технической 
документации 

4 Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой Согласно технической 

документации 

5 Кресло преподавателя Согласно технической 
документации 
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6 Шкаф для хранения учебных пособий Согласно технической 

документации 

7 Телевизор Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 

1. Сейф оружейный;  

II Технические средства 

Основное оборудование 

2 Индивидуальные средства защиты: Согласно технической 
документации 

3 Тренажер-манекен взрослого пострадавшего для отработки 

приемов сердечно-легочной реанимации 

Согласно технической 

документации 

4. Дозиметр Согласно технической 

документации 

5. Общевойсковой защитный комплект ОЗК Согласно технической 

документации 

6 Лабораторно-технологическое оборудование для 
оказания первой помощи 

Согласно технической 
документации 

8 Средства индивидуальной защиты: ОЗК, Л-1 Согласно технической 
документации 

9 Противогаз фильтрующий (все типоразмеры) Согласно технической 

документации 

10 Приборы ДП-5, ВПХР Согласно технической 
документации 

12 Стрелковый тренажер Согласно технической 

документации 

Лабораторно-технологическое оборудование для оказания первой помощи 

1 Манекен для отработки навыков оказания первой помощи Согласно технической 

документации 

2 Тренажер для освоения навыков сердечно-легочной 
реанимации взрослого и ребенка 

Согласно технической 

документации 

3  Гипотермический пакет Согласно технической 

документации 

4 Индивидуальный перевязочный пакет Согласно технической 

документации 

5 Индивидуальный противохимический пакет Согласно технической 

документации 

6 Жгут кровоостанавливающий эластичный Согласно технической 

документации 

7 Комплект шин складных средний Согласно технической 

документации 

Модели (объемные и плоские), натуральные объекты 

1 Макет массогабаритный (ММГ, муляж) ручной гранаты Ф-
1 без имитационного запала (УРГ), РГ-42 

Согласно технической 

документации 

2 Макет наступательной противопехотной осколочной 
ручной гранаты ударно-дистанционного действия РГН 
(индекс ГРАУ- 7Г21) 

Согласно технической 

документации 
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3 Макеты огнетушителей (ОУ, ОП, ОХП) Согласно технической 

документации 

4 Массогабаритный макет 7,62-мм или  5,45-мм автомата 
Калашникова со стационарным прикладом и/или макет 
массогабаритный (ММГ) 5,45-мм автомата Калашникова 

(АК 12) 

Согласно технической 

документации 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Набор плакатов и электронные издания: Организационная 
структура Вооруженных Сил Российской Федерации, ГО ЧС, 
ОМЗ. 

Согласно технической 

документации 

2 Интерактивные пособия для ОБЗР и ВП Согласно технической 

документации 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Комплект учебно-методической документации (учебники и 
учебные пособия) 

 

3 Комплекты дидактических раздаточных материалов  

4 Цифровые УМК  

5 Информационные стенды по тематике дисциплины  

6 Комплект аудио и видеоматериалов к учебным занятиям  

 

Лаборатория «Информатика», «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности » 

 

№ Наименование оборудования Техническое 
описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Учительский стол Согласно технической 
документации 

2 Компьютерные столы Согласно технической 

документации 

3 Компьютерные кресла с поворотным сидением Согласно технической 

документации 

4 Шкафы/стеллажи Согласно технической 
документации 

Дополнительное оборудование 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Персональные компьютеры с периферией 

(лицензионное программное обеспечение, 

образовательный контент, система защиты от 

вредоносной информации) 

Согласно технической 

документации 

2 Пакет программного обеспечения для  обучения языкам 
программирования 

Согласно технической 
документации 

3 Мультимедийный проектор Согласно технической 
документации 
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4 Акустическая система Согласно технической 

документации 

5 Экран Согласно технической 

документации 

6 Компьютерная сеть Согласно технической 
документации 

7 Принтер Согласно технической 

документации 

8. Точка беспроводного доступа Согласно технической 
документации 

9 Кабель связи витая пара Согласно технической 

документации 

10  Коммутатор Согласно технической 

документации 
Дополнительное оборудование 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Цифровые УМК  

3 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Лаборатория «Технического осмотра и эксплуатации объектов ЖКХ» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения  

Основное оборудование 

1 Стенд электромонтажный  

2 Набор измерительных инструментов и приспособлений  

3 Стенд-тренажер для поведения лабораторно практических 

работ по монтажу санитарно-технических систем 

 

4 Тепловизор  

5 Видеоскоп  

6 Электронный нивелир  

7 Угломер  

8 Технический тахеометр  

9 Щтангенциркуль  

Дополнительное оборудование 

   

II Технические средства  

Основное оборудование 

1 Автоматизированное место 

преподавателя 

ПК/ноутбук с лицензионным программным 

обеспечением (имеется доступ к сети Internet; 

клавиатура тип USB; манипулятор мышь тип USB; 

монитор- диагональ не менее 17 " 

2 МФУ (принтер, сканер, копир) технология печати лазерная, тип печати ч/б, 

максимальный формат печати A4, скорость (А4) не 

менее 22 стр/мин, разрешение печати не менее 

1200 dpi, разрешение сканирования не менее 600 

dpi или аналог 

Дополнительное оборудование 
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IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Дополнительное оборудование 

 

 

 

6.1.2.4. Оснащение мастерских 

Мастерская «Эксплуатации и обслуживания многоквартирного дома» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения  

Основное оборудование 

1 Прибор измерения температуры жидкостей с 

необходимыми насадками (зондами) 

 

2 Прибор измерения температуры воздуха с 

необходимыми насадками (зондами) 

 

3 Измерительный прибор для определения отклонения 

поверхности от горизонтали или вертикали 

 

4 Раковина с краном и сифоном  

Дополнительное оборудование 

   

II Технические средства  

Основное оборудование 

   

Дополнительное оборудование 

   

III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

   

Дополнительное оборудование 

   

   

IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Комплекты учебно-наглядных пособий  

2 Информационные стенды по тематике дисциплины  

Дополнительное оборудование 

   

 

6.1.2.5. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную  

и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых 

при проведении профессиональных чемпионатов и указанных в инфраструктурных листах 
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конкурсной документации профессиональных чемпионатов по компетенции 

«Эксплуатации и обслуживания многоквартирного дома».  

Производственная практика реализуется в организациях строительного профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области жилищно-

коммунального хозяйства. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 

6.1.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой 

дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных 

в рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной литературы, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 

допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) 

библиотеке. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

к современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

6.2.3. Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

№ 

п/п 

Наименование лицензионного и 

свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том 

числе отечественного производства 

Код и наименование учебной 

дисциплины (модуля) 

Коли

честв

о 

1. Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше, 1С Бухгалтерия с 

требуемыми по дисциплине 

модулями. (или их аналоги) 

ОП.02 Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга 

 

20 

2 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше (или их аналоги) 

ОП.01 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

20 
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ОП.04 Этика профессиональной 

деятельности 

ОП.05 Сервисная деятельность 

3. Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше, Компас 3д актуальной 

версии с необходимыми пакетом 

библиотек по требуемой дисциплине, 

Autocad актуальной версии с 

необходимыми с необходимыми 

библиотеками по требуемой 

дисциплине. (или их аналоги) 

ОП.03 Прикладные компьютерные 

программы в профессиональной 

деятельности 

 

20 

4 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше, Matlab актуальной 

версии с необходимыми библиотеками 

по требуемой дисциплине (или их 

аналоги) 

ПМ 01 Организация 

документационного сопровождения 

управления многоквартирными 

домами и взаимодействия с 

собственниками помещений и 

первичными трудовыми 

коллективами 

20 

5 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше, Компас 3д актуальной 

версии с необходимыми пакетом 

библиотек по требуемой дисциплине, 

Autocad актуальной версии с 

необходимыми с необходимыми 

библиотеками по требуемой 

дисциплине. Matlab актуальной 

версии с необходимыми библиотеками 

по требуемой дисциплине (или их 

аналоги) 

ПМ 02 Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских зданий и 

контроля предоставления жилищно-

коммунальных услуг. 

20 

6 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше, Компас 3д актуальной 

версии с необходимыми пакетом 

библиотек по требуемой дисциплине, 

Autocad актуальной версии с 

необходимыми с необходимыми 

библиотеками по требуемой 

дисциплине. Matlab актуальной 

версии с необходимыми библиотеками 

по требуемой дисциплине (или их 

аналоги) 

ПМ.03 "Организация мероприятий 

по содержанию помещений и 

территории" 

20 

 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 

условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а 

также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 
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компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями  

к квалификациям специалистов, рабочих. 

6.3.2. Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой 

профессии/специальности. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 

задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 

к реальным производственным; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

6.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

6.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-

производственных лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных 

полигонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной 

организации, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) 

профильных организаций на основании договора о практической подготовке 

обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и профильной 

организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

6.3.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 

могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованных в форме демонстрационного экзамена. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4.1. Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
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–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области 

не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство,  не реже одного раза в три года с 

учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, в общем числе педагогических работников, реализующих 

программы профессиональных модулей образовательной программы, должна быть  

не менее 25 процентов. 

 

РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, 

выполняют выпускную квалификационную работу (дипломный проект) и сдают 

демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 
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квалификационной работы образовательная организация определяет самостоятельно  

с учетом ПОП. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: техник. 

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных 

средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов при условии наличия соответствующих профессиональных 

стандартов. 

7.4. Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые задания для 

демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и 

условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

Оценочные материалы для проведения ГИА приведены в приложении А. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

(Комплект оценочной документации) 

 

Код и наименование профессии 

(специальности) среднего 

профессионального образования 

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома 

Наименование квалификации 

(наименование направленности) 

Техник 

 

Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по 

профессии (специальности) среднего 

профессионального образования 

(ФГОС СПО): 

ФГОС СПО по специальности 08.02.14 

Эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома, утвержденный 

приказом Минпросвещения России от 

12.12.2022 № 1097 

Виды аттестации: Государственная итоговая аттестация 

Уровни демонстрационного экзамена: Базовый 

Шифр комплекта оценочной документации: 
КОД 08.02.14-1-2026 
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1. СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ 

 

ГИА - государственная итоговая аттестация 

ДЭ - демонстрационный экзамен 

ДЭ БУ - демонстрационный экзамен базового уровня 

КОД - комплект оценочной документации 

ОК - общая компетенция 

ОМ - единый оценочный материал 

ПК - профессиональная компетенция 

СПО - среднее профессиональное образование 

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования, на основе  которого  

разработан  комплект  оценочной 

документации 

ЦПДЭ - центр проведения демонстрационного экзамена 

 

2. СТРУКТУРА КОД 

 

Структура КОД включает: 

1. Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена; 

2. перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания; 

3. примерный план застройки площадки ДЭ; 

4. требования к составу экспертных групп; 

5. инструкции по технике безопасности; 

6. образец задания.КОД 

2.1 Комплекс требований для проведения ДЭ 

 

 

Применимость КОД. Настоящий КОД предназначен для организации и проведения 

ДЭ (уровней ДЭ) в рамках видов аттестаций по образовательным программам СПО, 

указанным в таблице № 1. 

Таблица № 1 

 

Вид аттестации Уровень ДЭ 

ПА - 

ГИА 
Базовый уровень 
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КОД в части ПА, ГИА (ДЭ БУ) разработан на основе требований к результатам 

освоения образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО. 

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к результатам 

освоения образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО, 

включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации. 

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) включает составные части - инвариантную часть 

(обязательную часть, установленную настоящим КОД) и вариативную часть 

(необязательную), содержание которой определяет образовательная организация 

самостоятельно на основе содержания реализуемой основной образовательной программы 

СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 

образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся. 

2.2 Общие организационные требования: 

1. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА. 

3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню 

начала ДЭ. 

4. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 

условия для обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, членов ГЭК, членов 

экспертной группы. 

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную 

и оснащенную в соответствии с КОД. 

6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а 

при сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. 

8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ 

обучающихся, сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не позднее чем 
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за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

9. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения ДЭ, должны обеспечивать проведение ДЭ в соответствии с КОД. 

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ главным 

экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной 

группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на 

территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий ДЭ, а 

также распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа 

случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной 

группы и распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются главным 

экспертом в соответствующих протоколах. 

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

14. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день 

до дня проведения ДЭ уведомить главного эксперта об участии в проведении ДЭ тьютора 

(ассистента). 

15. Для выполнения заданий данного комплекта оценочной документации не 

предусматривается наличие (присутствие) добровольцев (волонтеров). 
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Требование к продолжительности ДЭ. Продолжительность ДЭ зависит от вида 

аттестации, уровня ДЭ (таблица № 2). 

Таблица № 2 

 

 

Вид 

аттестации 

 

Уровень ДЭ 

Составная часть 

КОД 

(инвариантная/ 

вариативная) 

 

Продолжительность 

ДЭ 

ГИА базовый Инвариантная часть 2 ч. 45 мин. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1
 Максимальная продолжительность демонстрационного экзамена. 
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Требования к содержанию КОД. Единое базовое ядро содержания КОД (таблица № 3) сформировано на основе вида деятельности 

(вида профессиональной деятельности) в соответствии с ФГОС СПО и является общей содержательной основой заданий ДЭ вне 

зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ. 

Таблица № 3 
 

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД 

Вид деятельности/ 
Вид профессиональной деятельности 

Перечень оцениваемых 

ОК/ПК 

Перечень оцениваемых умений, навыков 

(практического опыта) 

Организация документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками 

помещений и первичными трудовыми 

коллективами 

ПК. Ввести и осуществлять прием-передачу, 

учет и хранение технической и иной 

документации, связанной с управлением 

многоквартирными домами, используя 

нормативные, правовые, методические и 

инструктивные документы 

Умение: оформлять акты приема-передачи 

документации по управлению 

многоквартирными домами 

Умение: использовать современные 

программные продукты, информационные 

технологии для ведения, учета, хранения, 

перевода в электронный вид технической и 

иной документации, и осуществления 

коммуникаций в организации 

ПК. Организовывать работу по 

регистрационному учету пользователей и по 

обращениям потребителей жилищно- 

коммунальных услуг многоквартирных домов 

Умение: обобщать и систематизировать 

информацию о собственниках и пользователях 

помещений в многоквартирном доме 

ПК. Осуществлять оперативное 

информирование о деятельности организации 

по управлению многоквартирными домами и 

обеспечить коммуникаций с собственниками 

помещений по вопросам управления 
многоквартирными домами 

Умение: проводить общие собрания 

собственников помещений многоквартирного 

дома 

 ПК. Организовывать проведение расчетов с 

потребителями и поставщиками жилищно- 

коммунальных услуг 

Умение: осуществлять расчет и корректировку 

размера платы за содержания и ремонт общего 

имущества, жилищно-коммунальные услуги 
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ОК. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

Умение: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

Содержательная структура КОД представлена в таблице № 4. 

Таблица № 4 
 

Вид деятельности / Вид 

профессиональной 
деятельности 

Перечень оцениваемых 

ОК, ПК 

Перечень оцениваемых 

умений, навыков 

(практического опыта) 

ПА 

ГИА 

ДЭ 

БУ 

ГИА 

ДЭ 

ПУ 

№ 

Модуля 

Инвариантная часть КОД 

Организация 
документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействия  с 

собственниками помещений и 

первичными трудовыми 

коллективами 

ПК. Ввести и осуществлять 

прием-передачу, учет и 

хранение технической и 

иной документации, 

связанной с управлением 

многоквартирными домами, 

используя нормативные, 

правовые, методические и 

инструктивные документы 

Умение: оформлять акты приема- 

передачи документации по 

Управлению многоквартирными 

домами 

 

∎ 
 

∎ 
 

∎ 
 

1 

Умение: использовать 
Современные программные 

продукты, информационные 

технологии для ведения, учета, 

хранения, перевода в электронный 

вид технической и иной 

документации, и 

осуществления коммуникаций в 

организации 

 

 

 

∎ 

 

 

 

∎ 

 

 

 

∎ 

 

 

 

1 

ПК. Организовывать работу 

по регистрационному учету 

пользователей и по 

обращениям потребителей 

жилищно-коммунальных 

услуг многоквартирных 

домов 

Умение: обобщать и 

систематизировать информацию 

о собственниках и пользователях 

помещений в многоквартирном 

доме 

 

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

1 
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 ПК. Осуществлять 

оперативное 

Информирование о 

деятельности организации 

по управлению 

многоквартирными домами 

и обеспечить коммуникаций 

с собственниками 

помещений по вопросам 

управления 
многоквартирными домами 

Умение: проводить общие 

собрания собственников 

помещений многоквартирного 

дома 

 

 

 

 

∎ 

 

 

 

 

∎ 

 

 

 

 

∎ 

 

 

 

 

 

1 

ПК. Организовывать 

проведение расчетов с 

потребителями и 

поставщиками жилищно- 

коммунальных услуг 

Умение: осуществлять расчет и 

корректировку размера платы за 

содержания и ремонт общего 

имущества, жилищно- 

коммунальные услуги 

 

∎ 
 

∎ 
 

∎ 
 

2 

ОК. Осуществлять устную и 

письменную 

Коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умение: грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

 

 

 

∎ 

 

 

 

∎ 

 

 

 

∎ 

 

 

 

1 

Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских 

зданий и контроля 

предоставления жилищно- 

коммунальных услуг 

ПК. Организовывать работы 

и услуги по содержанию 

инженерных систем и 

конструктивных элементов, 

входящих в состав общего 

имущества в 

многоквартирных домах 

Навык: подготовки 

(согласования) технических 

заданий на выполнение работ по 

содержанию и ремонту 

инженерных систем и 

конструктивных элементов, 

входящих в состав общего 

имущества  в  многоквартирных 
домах 

  

 

 

∎ 

 

 

 

∎ 

 

 

 

3 
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  Умение: оформлять акты и 

предписания по результатам 

осмотров и проверок 

  

∎ 
 

∎ 
 

3 

Умение: вести журналы осмотров 

и составлять дефектные 

ведомости 

 

∎ ∎ 3 

ПК. Организовывать 

техническую эксплуатацию 

инженерных систем и 

конструктивных элементов 

зданий жилищно- 

коммунального хозяйства 

Навык: организации 

технического обслуживания 

инженерно-технических систем и 

конструктивных элементов 

зданий, проведения подготовки 
зданий к сезонной эксплуатации 

  

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

3 

Навык: разработки и 

корректировки технической 

документации по эксплуатации 

инженерно-технических систем и 

конструктивных элементов 

зданий 

  

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

3 

Умение: определять характер, 

объемы, технологию ремонта, 

необходимые материалы и 

оборудование для устранения 

дефектов и неисправностей 

зданий 

  

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

3 

Умение: применять программное 

обеспечение и современные 

информационные технологии, 
используемые организацией 

 
 

∎ 
 

∎ 
 

3 

ПК. Организовывать 

устранение аварийных 

ситуаций и проведение 

мероприятий по 

безопасности 

Навык: выполнения работ по 

устранению причин аварии и 

предотвращению 

распространения последствий 

аварии многоквартирных домов 

 

 

∎ 
 

∎ 
 

4 
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 жизнедеятельности 

многоквартирных домов 

Умение: определять порядок 

действий в аварийных ситуациях 

с целью локализации и 

предотвращения ущерба 

имуществу физических и 

юридических лиц 

  

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

4 

Навык: разработки комплекса 

мероприятий по безопасному и 

безвредному пребыванию людей 

в помещениях здания в 

зависимости от их площади, 

планировки, освещенности, 

инсоляции, микроклимата, 

воздухообмена, уровня шума и 

вибрации,   ионизирующих   и 
неионизирующих излучений 

  

 

 

 

∎ 

 

 

 

 

∎ 

 

 

 

 

4 

ОК. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

Умение: распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

  

 

∎ 

 

 

∎ 

 

 

4 

Организация мероприятий по 

содержанию помещений 

гражданских зданий и 

территории 

ПК. Планировать, 

организовывать и 

обеспечивать контроль 

Проведения работ, 

связанных с соблюдением 

санитарного содержания 

общего имущества в 

многоквартирных домах 

Навык: планирования работ по 

обеспечению надлежащего 

санитарного состояния зданий 

общественного назначения 

  
 

∎ 
 

5 

Навык: организации и проверки 

работы по санитарному 

содержанию и уборке помещений 

и территории, входящей в состав 

общего имущества 

Собственников помещения 

многоквартирного дома 

   

 

∎ 

 

 

5 
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  Умение: формировать перечень 

работ, включая их объемы и 

периодичность, по летней и 

зимней уборке территорий, 

входящих в состав общего 

имущества собственников 

помещений многоквартирного 

дома 

   

 

 

∎ 

 

 

 

5 

Умение: определять технологию 

санитарного содержания, уборки 

помещений и территории, 

входящих в состав общего 

имущества собственников 

помещений многоквартирного 

дома 

   

 

∎ 

 

 

5 

Умение: составлять графики, 

планы механизированной и 

ручной  уборки  территории  в 
различное время года 

  
 

∎ 
 

5 

ПК. Планировать, 

организовывать и 

обеспечивать контроль 

проведения работ по 

благоустройству 

прилегающих территорий 

многоквартирных домов 

Умение: определять мероприятия 

по содержанию и ремонту 

элементов благоустройства и 

озеленения на основании 

проверок (осмотров) 

  

 

∎ 
 

5 

Умение: организовывать работы 

по ремонту элементов 

благоустройства и озеленения и 

контролировать выполнение 

мероприятий в рамках 
технологических процессов 

   

 

∎ 

 

 

5 

Вариативная часть КОД 
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Вариативная часть КОД формируется образовательными организациями на основе реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы СПО и с учетом квалификационных требований, заявленных 

конкретными организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ 

и (или) договора о практической подготовке обучающихся. 

Рекомендации по формированию вариативной части КОД, вариативной части задания и критериев оценивания 

для ДЭ ПУ представлены в приложении 1 к настоящему Тому 1 ОМ 

 
 

 

 
Образовательна 

 я организация 
 при 

∎ 
необходимости 
самостоятельно 

формирует 
 содержание 
 вариативной 

 
части КОД 

Перечень модулей в зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ 

№ Модуля Наименование выполняемой задачи ПА 

ГИА 

ДЭ 

БУ 

ГИА 

ДЭ ПУ 

Модуль 1 Проведение общего собрания собственников жилья многоквартирного 

дома 
∎ ∎ ∎ 

Модуль 2 Расчет платы за содержание и ремонт общего имущества и жилищно- 

коммунальные услуги 
∎ ∎ ∎ 

Модуль 3 Определение технического состояния имущества объектов жилищно- 

коммунального хозяйства 

 
∎ ∎ 

Модуль 4 Заполнение журнала учёта заявок населения на оперативное устранение 

неисправностей и повреждений инженерного оборудования в жилом доме 

 
∎ ∎ 
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Требования к оцениванию. Распределение значений максимальных баллов 

(таблица № 5) зависит от вида аттестации, уровня ДЭ, составной части КОД. 

Таблица № 5 
 

Вид 

аттестации 
Уровень ДЭ 

Составная часть КОД 

(инвариантная/ 

вариативная часть) 

Максимальный 

балл 

ГИА 
ДЭ БУ  

Инвариантная часть 

50 из 50 

 
Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках ГИА 

представлено в таблице № 6. 

Таблица № 6 
 

№ 

п/п 

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 
деятельности 

Критерий оценивания 

 

Баллы 

1 Организация 

документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействияс 

собственниками помещений 

и первичными трудовыми 

коллективами 

Организация проведения расчетов с 

потребителями и поставщиками 

жилищно-коммунальных услуг 

5,00 

Осуществление оперативного 

информирования о деятельности 

организации по управлению 

многоквартирными домами и 

обеспечение коммуникаций с 

собственниками помещений по 

Вопросам управления 

многоквартирными домами 

 

 

 

5,00 

Введение и осуществление приема- 

передачи, учета и хранения 

технической и иной документации, 

связанной с управлением 

многоквартирными домами, 

используя нормативные, правовые, 

методические  и  инструктивные 
документы 

 

 

 

8,00 

Организация работы по 

регистрационному учету 

пользователей и по обращениям 

потребителей жилищно- 

Коммунальных услуг 

многоквартирных домов 

 

 

5,00 

 

 

 



76 

 

 

  Осуществление устной и 

письменной коммуникации на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

 

2,00 

2 Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских 

зданий и контроля 

предоставления жилищно- 

коммунальных услуг 

Организация работы и услуг по 

содержанию инженерных систем и 

конструктивных элементов, 

входящих в состав общего 

имущества в многоквартирных 

домах 

 

 

7,00 

Организация технической 

эксплуатации инженерных систем и 

конструктивных элементов зданий 
жилищно-коммунального хозяйства 

 

9,00 

Организация устранения аварийных 

ситуаций и проведение мероприятий 

по безопасности жизнедеятельности 

многоквартирных домов 

 

7,00 

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

 

2,00 

ИТОГО 50,00 

 

1.1 Требования к составу экспертных групп 
 

Количественный состав экспертной группы определяется образовательной 

организацией, исходя из числа сдающих одновременно ДЭ обучающихся. Один эксперт 

должен иметь возможность оценить результаты выполнения обучающимися задания в 

полной мере согласно критериям оценивания. 

Количество экспертов ДЭ вне зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ 

представлено в таблице № 11. 

Таблица № 11 
 

Кол-во рабочих мест 

в ЦПДЭ 

Минимальное 

количество экспертов 

(без учета ГЭ)  

Рекомендуемое 

количество экспертов 

(без учета ГЭ)  

1 2 2 

2 2 2 

3 2 2 

4 2 2 

5 2 2 

6 2 2 
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7 2 2 

8 2 2 

9 2 2 

10 2 2 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

АНПОО «Нижегородский колледж теплоснабжения и автоматических систем 

управления 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

по специальности 8.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024г. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности 08.02.14  Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативно 

правовых документов: 

– Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 

годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 08.02.14 Эксплуатация 

и обслуживание многоквартирного дома, утвержденный приказом 

Минпросвещения России от 12.12.2022 г. № 1097; 

Профессиональный стандарт «Специалист по управлению 

многоквартирными домами», утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 31 июля 2019 г. № 538н (; 

Профессиональный стандарт «Специалист по эксплуатации гражданских 

зданий», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 31 июля 2019 г. № 537н  

Цель программы 
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся 

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений 

к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, 

служащих/специалистов среднего звена на практике 

Сроки реализации 

программы 

на базе среднего общего образования – 1 год 10 месяцев. 

на базе основного общего образования – 2 года 10 месяцев 

Исполнители 

программы 
Директор, заместитель директора, курирующий воспитательную работу, 

кураторы, преподаватели, сотрудники учебной части, заведующие 

отделением, педагог-психолог, тьютор, педагог-организатор, социальный 

педагог, члены Студенческого совета, представители родительского 

комитета, представители организаций – работодателей 

 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности 

целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в 
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ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 

направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  

и многоконфессиональном российском обществе и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  

с Российским государством, демонстрирующий ответственность  

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду  

о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  

к историческому и культурному наследию России. Осознанно  

и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе  

по социальным, национальным, религиозным признакам; 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. Обладающий опытом гражданской социально 

значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Принимающий роль избирателя и участника общественных 

отношений, связанных с взаимодействием с народными 

избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий  

и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 

их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

ЛР 3 
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окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  

к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку  

в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 

родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных 

ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 

России, деятельно выражающий чувство причастности  

к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий ценностное отношение к историческому  

и культурному наследию народов России, к национальным 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, 

поддерживающий их заинтересованность в сохранении 

общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный  

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России.   Выражающий сопричастность к преумножению 

и трансляции культурных традиций и ценностей 

ЛР 8 
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многонационального российского государства, включенный  

в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), демонстрирующий стремление  

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических  

и профессионально-производственных процессов на окружающую 

среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны, региона, территории, поселения, включенный  

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. Критически оценивающий  

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации  

и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность  

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 

на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных 

духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного быта. Разделяющий ценности отечественного  

и мирового художественного наследия, роли народных традиций  

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 

отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений  

со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Способный при взаимодействии с другими людьми достигать 

поставленных целей, стремящийся к формированию в строительной 

отрасли и системе жилищно-коммунального хозяйства личностного 

роста как профессионала 

ЛР13 

Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих ЛР14 
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профессиональных задач, подбирать способы решения и средства 

развития, в том числе с использованием информационных 

технологий;  

Содействующий формированию положительного образа и 

поддержанию престижа своей профессии 
ЛР15 

Способный искать и находить необходимую информацию используя 

разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в 

процессе производственной деятельности проблем при 

строительстве и эксплуатации объектов капитального строительства;  

ЛР 16  

Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью 

выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя 

в сети как результативный и привлекательный участник трудовых 

отношений. 

ЛР 17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом  

Российской Федерации (при наличии) 

Выражающий чувства принадлежности к единому государству, 

уважения к истории и культуре России. 
ЛР 18 

Прививающий такие качеств, как трудолюбие, честность, 

сознательность и созидательность, а также активное участие в жизни 

общества. 
ЛР 19 

Ориентированный на формирование базовых ценностей, таких как 

ценность Родины, семьи, дружбы, здоровья, труда, культуры и 

красоты. 
ЛР 20 

Стремящийся к постоянному личностному росту и 

самосовершенствованию.  
ЛР 21 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 
(при наличии) 

Демонстрирующий готовность и способность к профессиональному 

взаимодействию, умеющий вести продуктивный диалог с 

субьектами профессиональной деятельности, сохраняющий 

внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся условиях 

профессиональной деятельности, гибко адаптирующийся к ее 

изменениям.  

ЛР22 

Мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, демонстрирующий сознательное 

отношение к непрерывному профессиональному образованию как 

условию успешной трудовой и общественной деятельности. 

 

ЛР 23 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса (при наличии) 

Демонстрирующий организаторские способности при 

осуществлении профессиональной деятельности.  
ЛР 22 

Демонстрирующий самостоятельность в определении и 

реализации целей и задач профессиональной деятельности и 

оценивающий ее эффективность. 
ЛР 23 
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Способный к самостоятельной информационно- познавательной 

деятельности, критически оценивающий интерпретирующий 

информацию, получаемую из различных источников. 
ЛР 24 

Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации образовательной программы 

 Наименование профессионального модуля,  

учебной дисциплины  

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания  

 СГ.00 Общий социально-гуманитарный цикл  

СГ.01 История России ЛР 5, 14, 15, 18,19 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 

ЛР 1, 2, 7, 9, 12, 13, 15, 

16, 19 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности ЛР 2, 3, 9, 13, 15, 18 

СГ.04 Физическая культура ЛР 13, 20, 21,23,24 

СГ.05 Основы финансовой грамотности ЛР 4, 6, 9, 11-12, 13-18 

 ОП.00 Общепрофессиональный цикл  

ОП.01 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

ЛР 1,2, 3, 7, 11,12, 

16,18 

ОП.02 Основы экономики, менеджмента и маркетинга ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.03 Прикладные компьютерные программы в  

профессиональной деятельности 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.04 Этика профессиональной деятельности ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.05 Сервисная деятельность ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.06 Основы электротехники и электронной техники ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.07 Охрана  труда ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.08 Строительное черчение ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.09 Математика в профессиональной деятельности ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ОП.10 Основы строительного дела ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ПМ Профессиональный цикл  

ПМ.01 Организация документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и взаимодействия с 

собственниками помещений и первичными 

трудовыми коллективами 

 

МДК.01.01 Обеспечение ведения управления 

многоквартирным домом и домашним хозяйством 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

МДК.01.02 Организация работы первичных трудовых 

коллективов по обслуживанию общедомового 

имущества 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 
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МДК.01.03 Сметное дело ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ПМ.02 Обеспечение технической эксплуатации 

гражданских зданий  и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных услуг 

 

МДК.02..0

1 

Содержание, контроль и техническая эксплуатвция 

жилищного фонда 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

МДК.02.02 Проведение мероприятий по безопасности 

жизнедеятельности многоквартирного дома 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ПМ.03 Организация мероприятий по содержанию 

помещений гражданских зданий и территории 

 

МДК.03.01 Организация работ, связанных с соблюдением 

санитарного содержания общего имущества 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

МДК.03.02 Организация работ по благоустройству 

прилегающих территорий 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

 

МДК.04.01 Технология выполнения работ по профессии 

рабочего 18560 Слесарь-сантехник 

ЛР 6, 13, 14, 15, 

20,21, 23, 24 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в ходе 

реализации рабочих программ по профессиональным модулям и учебным дисциплинам, 

предусмотренным настоящей ПОП СПО
.
  

Критерии оценки личностных результатов обучающихся: 

− демонстрация интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности  

по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки  

к профессиональной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

− участие в исследовательской и проектной работе; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах  

по профессии, викторинах, в предметных неделях; 

− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального 

имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   
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− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей  

к работе на благо Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных  

на межнациональной, межрелигиозной почве; 

− участие в реализации просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных 

объединениях;  

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых 

граждан; 

− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа 

информации, умения ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической 

грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-

экономической действительности. 

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 

для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов  

и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии  

с нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти  

в сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта 

воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной 

образовательной организации. 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 
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Для реализация рабочей программы воспитания должна быть укомплектована 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой 

обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт 

ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной 

образовательной организации, заместителя директора, непосредственно курирующего 

данное направление, педагога-организатора, классных руководителей (кураторов), 

преподавателей. Функционал работников регламентируется требованиями 

профессиональных стандартов. 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Образовательная организация располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение указанных в рабочей программе мероприятий. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания являются 

соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм  

и требований. 

Для проведения воспитательной работы образовательная организация обладает 

следующими ресурсами: 

Библиотечный, информационный центр; 

актовый зал с акустическим, световым и мультимедийным оборудованием; 

спортивный зал со спортивным оборудованием; 

открытые волейбольные и баскетбольные площадки, футбольное поле; 

специальные помещения для работы кружков, студий, клубов, с необходимым для занятий 

материально-техническим обеспечением (оборудование, реквизит и т.п.). 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной  

и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

мониторинг воспитательной работы;  

дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических  

и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации должна  

быть представлена на сайте организации. 
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АНПОО «НИЖЕГОРОДСКИЙ КОЛЛЕДЖ ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ И АВТОМАТИЧЕСКИХ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   
(08.00.00 Техника и технологии строительства) 

по образовательной программе среднего профессионального образования  

по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома» 

на период 2024-2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Н.Новгород, 2024г 
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В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов  

в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

Отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

движения «Абилимпикс»; 

субъектов Российской Федерации, в том числе «День города» и др. 

а также отраслевых профессионально значимых событиях и праздниках. 

 

Дата Содержание и формы 

деятельности 

Участники Место проведения Ответственные Коды 

ЛР   

СЕНТЯБРЬ 

1 День знаний 

Торжественная линейка, 

посвященная началу 

учебного года. Тематический 

кураторский час. 

Все группы 1 курс - специальный зал 

2,3,4 курсы - спортивная 

площадка 

Заместитель директора, курирующий 

воспитание 

Директор, заместители директора 

преподаватели, зав. отделением, 

представители студенчества, родители 

ЛР 2 

ЛР 11 

1 Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (урок подготовки 

обучающихся к действиям в 

условиях различного рода 

чрезвычайных ситуаций) 

Все группы Учебные аудитории Руководители учебных групп, 

преподаватель ОБЖ 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

2 Классные часы ко Дню окончания 

Второй мировой войны 

Все группы Учебные аудитории Руководители учебных групп ЛР 2 

ЛР 3 

3 Мероприятие «Экстремизм и 

терроризм – угроза обществу»  

(ко Дню солидарности в 

Все группы Актовый зал Преподаватели истории ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
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борьбе с терроризмом) 

8 Акция, посвященная 

Международному дню 

распространения грамотности 

Все группы Актовый зал Зам. директора по ВР,  преподаватель 

русского языка и литературы  

ЛР 4 

21 Тематические классные часы, 

викторины, конкурсы: 

День победы русских полков во 

главе с Великим князем Дмитрием 

Донским (Куликовская битва, 1380 

год). 

День зарождения российской 

государственности (862 год) 

Все группы Учебные аудитории Зам. директора по ВР, преподаватели 

истории 

ЛР 5 

ЛР 8 

23 Акции “Я тебя слышу” 

(Международный день жестовых 

языков) 

Все группы Учебные аудитории Зам. директора по ВР, педагог – 

организатор 

ЛР 6 

ЛР 8 

25-29 Проведение с обучающимися 

тематических классных часов, 

викторин, конкурсов, 

соревнований по безопасности 

дорожного движения (неделя 

безопасности дорожного 

движения) 

Все группы Учебные аудитории Руководители учебных групп, 

преподаватель ОБЖ, ф/в 

ЛР 3 

ЛР 9 

26 Просмотр документального 

фильма «Услышь меня»  

(Международный день глухих) 

Все группы Учебные аудитории Зам. директора по ВР, педагог – 

организатор 

ЛР 6 

ЛР 8 

 Посвящение в студенты Студенты 

1 курса 

Актовый зал Директор, заместители директора, 

руководители учебных групп, 

преподаватели, зав. отделением, 

представители студенчества, родители 

ЛР 2 

ЛР 11 

ЛР 13 

ЛР 14 

 Адаптационный месячник. Группы 1 Учебные аудитории Зам. директора по ВР ЛР 9 
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Тестирование первокурсников на 

уровень тревожности 

курса 

 Презентация спортивных секций, 

студий Студенческого 

творческого центра, волонтерского 

отряда. вовлечение студентов в 

социально значимую 

деятельность. 

Все группы Актовый зал Зам. директора по ВР, 

преподаватели физкультуры 

ЛР 9 

ЛР 10 

 Проведение экологических уроков 

по утилизации бытовых отходов 

Все группы Учебные аудитории Преподаватель экологических  

дисциплин 

ЛР 10 

 Участие в городских, 

региональных и всероссийских 

научно-методических семинарах, 

конференциях по проблемам 

патриотического воспитания 

молодежи. 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, преподаватели 

истории 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

 Работа волонтерского отряда по 

распространению идей здорового 

образа жизни и профилактики 

потребления алкоголя и ПАВ 

(Студенческие просветительские 

акции,     дни здоровья). 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, 

 

ЛР 9 

ЛР 6 

 Введение в профессию 

(специальность) 

2 курс По плану Заместители директора, зав. 

отделением, преподаватели 

ЛР 4 

ЛР 7 

 Производственная практика (по 

профилю специальности) 

Группы, 

проходящие 

практику 

По плану Руководители практики ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР13 

ЛР14 

ЛР15 

 Встречи с работодателями 3 курс По плану Зам. директора, зав. отделением, ЛР 4 
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предприятия-работодатели, ЛР 7 

ЛР13  

ОКТЯБРЬ 

4 Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный ко Дню 

гражданской обороны Российской 

Федерации) 

Все группы Учебные аудитории Преподаватель ОБЖ ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

5 Международный день учителя 

Праздничное мероприятие, 

посвященное Дню 

учителя «Мы вас любим!» 

Все группы Актовый зал Заместитель директора по ВР, педагог- 

организатор, студсовет 

ЛР 2 

ЛР 11 

ЛР 5 

15 Всемирный день математики 

конкурс «Смекалистых» 

математическая викторина 

математический КВН 

заседание кружка «Знатоки 

математики» 

Выставка газет «С кем дружат 

числа?»  

1-2 курс По плану Преподаватели математики ЛР 4 

25 Библиографическая игра «Есть 

храм у книг – библиотека» 
Акции ко Дню библиотек 

1-2 курс Библиотека Зав. библиотекой,  

 

ЛР 6 

ЛР 5 

ЛР 8 

 Групповое занятие по 

профессиональному 

консультированию «Твой шанс» 

(деловая, профориентационная 

игра) 

 

2 курс 

Учебные аудитории Ответственный за профессиональную 

ориентацию 

ЛР 4 

ЛР 7 

 Классные часы по профилактике 

проявлений терроризма и 

экстремизма: «Мировое 

1 курс По плану Преподаватели истории, 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 
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сообщество и экстремизм, 

терроризм», 

 Проведение спортивного 

мероприятия «Молодежь против 

наркотиков». 

Все группы По плану Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 9 

ЛР 10 

 Групповые родительские собрания Все группы По плану Зам. директора по ВР, зав. отделением, 

руководители учебных 

групп 

ЛР 3 

ЛР 12 

 Краеведческий урок «Как 

прекрасен мой край» (онлайн)  

Все группы По плану Преподаватели экологии, истории ЛР 5 

ЛР 8 

 Беседы со студентами на темы: 

«Значение профессионального 

выбора в дальнейшей жизни», 

2-4 курс По плану Зам. директора по ВР, ответственный 

по УПР 

ЛР 4 

ЛР 7 

 Деловые игры «Что я знаю о 

своей  профессии?». 

2-4 курс По плану Преподаватели ЛР 4 

ЛР 7 

НОЯБРЬ 

4 День народного единства 

Акции, конкурсы, открытые 

уроки, мероприятия, посвященные 

Дню народного единства 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, 

педагог- организатор, студсовет, 

руководители учебных групп 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

11 200-летие со дня рождения Ф.М. 

Достоевского 

Акции, конкурсы, открытые 

уроки, мероприятия, выставка 

газет 

1 курс По плану Преподаватель литературы ЛР 6 

ЛР 5 

ЛР 8 

16 Международный день 

толерантности 

Акция ко дню толерантности 

«Поделись своей добротой» 

Тематические классные часы 

Все группы Учебные аудитории Руководители учебных групп ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 8 
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26 День матери в России 

Мероприятия, посвященные Дню 

Матери 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, педагог-

организатор, студсовет 

 

ЛР 2 

ЛР 11 

ЛР 5 

 Акция «Молодежь за защиту 

природы» 

1 – 3 курсы По плану Преподаватель экологии ЛР 10 

 Единый классный час «Уроки 

правовых знаний»  

Путешествие – игра "Мои права и 

обязанности" 

Уроки нравственности 

Все группы Учебные аудитории руководители учебных групп, 

преподаватели истории 

ЛР 2 

ЛР 3 

 Родительское собрание. Классные 

родительские собрания по темам 

«Первые проблемы подросткового 

возраста 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, зав. отделением, 

руководители учебных 

групп 

ЛР 12 

 Работа Совета профилактики 1 курс По плану Заместитель директора по ВР, 

руководители учебных групп  

ЛР 3 

ЛР 9 

ДЕКАБРЬ 

1 Всемирный день борьбы со 

СПИДом 

Классный час, посвященные 

Всемирному дню борьбы со 

СПИДом: «О вредных привычках 

и не только…» 

 

Все группы По плану Зам. директора по ВР,  руководители 

учебных групп  

ЛР 3 

ЛР 9 

2 День добровольца (волонтера) 

Акция «Чем можем, тем 

поможем», «Сделаем вместе!»,  

Круглый стол «Волонтерское 

движение в России» 

«Мы Вместе» (волонтерство) 

волонтеры По плану Заместитель директора по ВР, 

студсовет,  

отряд волонтеров 

ЛР 2 

ЛР 6 

ЛР 9 

ЛР 11 
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https://onf.ru 

9  День Героев Отечества 

Классный час «День героев 

Отечества» 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, 

педагог- организатор, студсовет, 

руководители учебных групп 

ЛР 2 

ЛР 5 

ЛР 8 

10 200-летие со дня рождения Н.А. 

Некрасова 

Акции, конкурсы, открытые 

уроки, мероприятия 

1 курс По плану Преподаватель литературы, зав 

библиотекой, руководители учебных 

групп 

ЛР 6 

ЛР 5 

ЛР 8 

12 День Конституции Российской 

Федерации 

Тематические классные часы, 

посвящённые Дню Конституции 

Российской Федерации 

Круглый стол «Быть 

гражданином» 

Все группы Учебные аудитории руководители учебных групп, 

преподаватели права 

ЛР 3 

ЛР 5 

 Урок-встреча «Ответственность за 

свои поступки» 

Все группы По плану представители ПДН ЛР 2 

ЛР 3 

 «Россия – страна возможностей» 

https://rsv.ru/ 

Все группы Учебные аудитории руководители учебных групп, 

преподаватели  

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

 Новогодний серпантин Все группы Актовый зал заместители директора, педагог-

организатор, зав. отделениями, 

представители студенчества 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 11 

 Совет профилактики 1 курс По плану руководители учебных групп  ЛР 3 

ЛР 9 

ЯНВАРЬ 

25 «Татьянин день» (праздник 

студентов) праздничная программа 

Все группы Актовый зал заместители директора, педагог-

организатор, руководители учебных 

групп, преподаватели, зав. 

отделением, представители 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 11 

https://onf.ru/
https://rsv.ru/
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студенчества 

 Классный час «Профессиональная 

этика и культура общения» 

2-4  курсы Учебные аудитории Преподаватели профессиональных 

дисциплин, руководители учебных 

групп 

ЛР 4 

ЛР 7 

 Видеоурок «Мы рождены, чтоб 

сказку сделать болью?»  

(о загрязнении планеты) 

1 – 4 курсы По плану Преподаватель экологии ЛР 9 

ЛР 10 

 Беседа с родителями 

слабоуспевающих обучающихся 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, зав. отделением, 

руководители учебных 

групп 

ЛР 12 

 Совет профилактики 1-4 курс По плану руководители учебных групп  ЛР 3 

ЛР 9 

ФЕВРАЛЬ 

2  День воинской славы России 

(Сталинградская битва, 1943) 

тематические классные часы курсе 

«День разгрома советскими 

войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве» 

Все группы По плану Преподаватели истории ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

8 День российской науки 

Акции, конкурсы, открытые 

уроки, мероприятия, тематические 

классные часы 

1 курс По плану Преподаватели, руководители учебных 

групп 

ЛР 4 

ЛР 2 

21 Международный день родного 

языка (21 февраля) 

тематические классные часы 

1 курс По плану Преподаватель русского языка ЛР 6 

ЛР 5 

ЛР 8 

23 День Защитника Отечества 

«СОЛДАТСКИЙ КОНВЕРТ» 

ПОДАРОК ВОИНУ 

Поздравление мужчин с 23 

Все группы По плану Заместитель директора по 

ВР, 

педагог- организатор, студсовет, 

руководители учебных групп 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 
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февраля  

 «Профессия, специальность, 

квалификация»; 

 «Научно-технический прогресс и 

требования к современному 

специалисту» 

3-4 курс Учебные аудитории Преподаватели профессиональных 

дисциплин, руководители учебных 

групп 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР13 , 

ЛР14 , 

ЛР15 

 Учебно-практическая 

конференция по организации 

производственных практик 

профессиональных модулей 

3-4 курсы По плану Руководитель УПР ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР13 , 

ЛР14 , 

ЛР15 

 Военно-спортивный конкурс 

«Один день в армии» 

Все группы По плану Преподаватели физического 

воспитания, ОБЖ 

ЛР 9 

 Встреча студентов с врачом-

наркологом, инспектором ПДН 

Все группы По плану Соц. педагог, представители ПДН ЛР 9 

 Месячник оборонно-массовой и 

спортивной работы 

Все группы По плану Преподаватели физического 

воспитания, ОБЖ 

 

МАРТ 

1 Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный к 

празднованию дня гражданской 

обороны) 

Все группы Учебные аудитории Руководители учебных групп, 

преподаватель ОБЖ 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

8  Международный женский день 

Тематические классные часы, 

праздничная программа 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, педагог-

организатор, студсовет 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 11 

14-20 Неделя математики 

конкурсы, открытые уроки, 

мероприятияолимпиады, 

викторины 

1-2 курс По плану Преподаватели математики ЛР 4 
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21-27 Всероссийская неделя музыки для 

детей и юношества 

Акции, конкурсы, открытые 

уроки, мероприятия, выставка 

газет, тематические классные 

часы, виртуальные экскурсии, 

посещение муз. училища 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, педагог-

организатор, студсовет 

 

ЛР 7 

ЛР 8 

 «Чистая вода – наше чистое 

будущее», посвященное 

Всемирному дню воды 

Все группы По плану Преподаватель экологии ЛР 10 

 Квест-игра «Взгляд в будущее» 3-4 курсы По плану Преподаватели профессиональных 

дисциплин 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР14,  

 Деловая игра «Что? Где? Когда?» 3-4 курсы По плану Преподаватели профессиональных 

дисциплин 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР14 

 

 Проведение соревнований по 

волейболу и баскетболу среди 

групп 

Все группы По плану Преподаватели физического 

воспитания, ОБЖ 

ЛР 9 

 Инструктажи по ТБ и правилах 

поведения вблизи водоемов в 

период ледохода 

1-4 курс По плану Преподаватели ОБЖ ЛР 9 

АПРЕЛЬ 

12 День космонавтики. Гагаринский 

урок «Космос – это мы» 

Все группы Учебные аудитории Преподаватель физики, руководители 

учебных групп 

ЛР 2 

ЛР 5 

21 День местного самоуправления Волонтеры По плану Заместитель директора по ВР, педагог-

организатор, студсовет 

ЛР 2 

ЛР 3 
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 ЛР 9 

30 Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (день пожарной охраны) 

Все группы Учебные аудитории Руководители учебных 

групп, преподаватели ОБЖ 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

 Конкурс на лучший курсовой 

проект 

3-4 курсы По плану Преподаватели профессиональных 

дисциплин 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР14 

ЛР 15 

 Встреча с выпускниками разных 

лет работающих по 

специальности. 

 

3-4 курсы По плану Преподаватели профессиональных 

дисциплин 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 13 

 Внеклассное мероприятие 

«Марафон знаний» 

3-4 курсы По плану Преподаватели профессиональных 

дисциплин 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР14 

ЛР 15 

 Антинаркотическая акция 

«Здоровье молодежи – богатство 

России» 

1-4 курс По плану Педагог-организатор, руководители 

учебных групп  

ЛР 9 

 Профилактика наркомании 

подростков, информация об 

уголовной ответственности за 

употребление и распространение 

наркотиков, спайсов, солей и т.д. 

1-4 курс По плану Педагог-организатор,, руководители 

учебных групп  

ЛР 9 

 Индивидуальные, 

профилактические беседы с 

родителями 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, зав. отделением, 

руководители учебных групп 

ЛР 12 

МАЙ 
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9 День Победы советского народа в 

Великой Отечественной войне 

1941 – 1945 годов 

Патриотическая декада, 

посвященная Дню Победы: 

1) тематические Классные часы, 

внеклассные мероприятия; 

2) уборка территории памятников; 

3) участие в районных 

праздничных мероприятиях; 

4) акция «Свеча памяти»; 

мероприятие, посвященное Дню 

Победы 

Акция «Георгиевская лента» 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, педагог- 

организатор, студсовет, руководители 

учебных групп 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

15 Международный день семьи 

открытые уроки, мероприятия, 

тематические классные часы, 

викторины, круглый стол 

Волонтеры  По плану Заместитель директора по ВР, педагог-

организатор, студсовет 

 

ЛР 8 

ЛР 12 

22 День государственного флага 

Российской Федерации 

Викторина «Символы России» 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, педагог- 

организатор, студсовет, руководители 

учебных групп 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

24 День славянской письменности и 

культуры 

Акция «Бесценный дар Кирилла и 

Мефодия»», ко Дню славянской 

письменности и культуры 

1 курс По плану Преподаватель русского языка ЛР 6 

ЛР 5 

ЛР 8 

 Познавательная игра – 

путешествие "Экологическая 

кругосветка" 

Все группы По плану Преподаватель экологии ЛР 10 
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 Общее родительское собрание по 

итогам учебного года 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, зав. отделением, 

руководители учебных групп 

ЛР 12 

 Встреча с работниками центра 

занятости. «Я и профессия» 

3-4 курсы По плану Руководитель УПР ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР14 

 День здоровья 

 

Все группы По плану Преподаватели физического 

воспитания, ОБЖ 

ЛР 9 

ИЮНЬ 

6 День русского языка – 

Пушкинский день России 

Кругосветка «Россия 

Пушкинская», Открытый 

микрофон 

1 курс По плану Преподаватель русского языка ЛР 6 

ЛР 5 

ЛР 8 

9 350-летие со дня рождения Петра I 

открытые уроки, мероприятия, 

выставка газет, тематические 

классные часы, викторины, 

круглый стол 

1 курс По плану Преподаватели истории ЛР 5 

ЛР 8 

12 День России  

Акция ко дню России «Россия – 

Родина моя!» 

 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, 

педагог- организатор, студсовет, 

руководители учебных групп 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

22 День памяти и скорби 

Литературно-музыкальное 

мероприятие «И люди встали как 

щиты. Гордиться ими вправе ты» 

Дискуссия «Во славу русского 

имени», экскурсия в музей, уроки 

памяти и мужества, 

Все группы По плану Заместитель директора по ВР, 

педагог- организатор, студсовет, 

руководители учебных групп 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 6 
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«Детство, обожженное войной» -

видео-урок 

 Родительское собрание 

«Организация летнего отдыха 

обучающихся»  

Итоги за год. 

Все группы По плану Зам. директора по ВР, зав. отделением, 

руководители учебных групп 

ЛР 12 

 Совет профилактики 1-4 курс По плану Зам. директора по ВР, руководители 

учебных групп  

ЛР 3 

ЛР 9 

 Торжественное вручение 

дипломов 

4 курс, 

волонтеры 

Актовый зал Директор, заместители директора, 

преподаватели, зав. отделениями, 

представители студенчества 

ЛР 3 

ЛР 11 
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1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ГИА 

 

1.1. Особенности образовательной программы 

Оценочные материалы разработаны для специальности  

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома. 

В рамках специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного 

дома предусмотрено освоение квалификации: техник. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов  

к выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице №1.  

Таблица №1.  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

Организация документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками 

помещений и первичными трудовыми 

коллективами. 

ПМ 01. Организация документационного 

сопровождения управления 

многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками 

помещений и первичными трудовыми 

коллективами 

Обеспечение технической эксплуатации 

гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных 

услуг. 

ПМ 02. Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских зданий и 

контроля предоставления жилищно-

коммунальных услуг. 

Организация мероприятий по содержанию 

помещений гражданских зданий и 

территории. 

ПМ 03. Организация мероприятий по 

содержанию помещений гражданских 

зданий и территории. 

 

1.2. Требования к проверке результатов освоения образовательной 

программы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, 

демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице №2. 

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется комплект 

оценочной документации (далее - КОД), разрабатываемый оператором согласно  

п. 21 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения 

Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения 

(базовый/профильный). 
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Таблица № 2 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной 

профессиональной образовательной программы 

ФГОС 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома. 
Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

основной профессиональной образовательной программы 
Трудовая деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого 

требования к результатам 

1 2 3 

ВД 01 Вид деятельности 1 Организация документационного 

сопровождения управления многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками помещений и 

первичными трудовыми коллективами 
ПК 1.1 Ввести и осуществлять прием-передачу, 

учет и хранение технической и иной 

документацию, связанной с 

управлением многоквартирными 

домами используя нормативные, 

правовые, методические и 

инструктивные документы 

ПК 1.2 Организовывать работу по 

регистрационному учету пользователей 

и по обращениям потребителей 

жилищно-коммунальных услуг 

многоквартирных домов 

ПК 1.3 Осуществлять оперативное 

информирования о деятельности 

организации по управлению 

многоквартирными домами и обеспечить 

коммуникаций с собственниками 

помещений по вопросам управления 

многоквартирными домами 

ПК 1.4 Организовывать работу первичных 

трудовых коллективов по обслуживанию 

общедомового имущества 

ПК 1.5 Организовывать проведение расчетов с 

потребителями и поставщиками 

жилищно-коммунальных услуг 

ВД 02 Вид деятельности 2 Обеспечение технической 

эксплуатации гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных услуг 
ПК 2.1 Организовывать работы и услуги по 

содержанию инженерных систем и 

конструктивных элементов, входящих в 

состав общего имущества в 

многоквартирных домах 

ПК 2.2 Организовывать техническую 

эксплуатацию инженерных систем и 

конструктивных элементов зданий 

жилищно-коммунального хозяйства 
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Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении  

ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов и инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с учетом 

особенностей разработанного задания и используемых ресурсов.  

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности 08.02.14 Эксплуатация  

и обслуживание многоквартирного дома определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана 

(календарного учебного графика), отводимые на ГИА, определяются применительно  

к нагрузке обучающегося. В структуре времени, отводимого ФГОС СПО по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности 08.02.14 Эксплуатация  

и обслуживание многоквартирного дома на государственную итоговую аттестацию, 

образовательная организация самостоятельно определяет график проведения 

демонстрационного экзамена. 

ПК 2.3 Осуществлять контроль технического 

состояния многоквартирного дома и 

качества предоставления коммунальных 

ресурсов 

ПК 2.4. Организовывать устранение аварийных 

ситуаций и проведение мероприятий по 

безопасности жизнедеятельности 

многоквартирных домов 

ВД 03 

 
Вид деятельности 3 Организация мероприятий по 

содержанию помещений гражданских зданий и территории 

ПК 3.1 Планировать, организовывать и 

обеспечивать контроль проведения 

работ, связанных с соблюдением 

санитарного содержания общего 

имущества в многоквартирных домах 

ПК 3.2 Планировать, организовывать и 

обеспечивать контроль проведения работ 

по благоустройству прилегающих 

территорий многоквартирных домов 
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2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

 

2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ 
Для выпускников, осваивающих ППССЗ государственная итоговая аттестация  

в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена 

и защиты дипломного проекта (работы).  

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений 

стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования проводится демонстрационный экзамен  

с использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции  

по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации 

размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению 

демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен 

главному эксперту за день до даты ДЭ. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ 

Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования устанавливает 

правила организации и проведения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования, 

ГИА, завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию основных 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования 

(программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программ подготовки 

специалистов среднего звена) (далее - образовательные программы среднего 

профессионального образования), включая формы ГИА, требования к использованию 

средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, 

предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и 

рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также 

особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.  

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 
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демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право 

обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе  

в части наличия расходных материалов. 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен,  

и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем  

за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние 

помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 

членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

Образовательная организация обязана не позднее, чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии  

в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена: 

Продолжительность демонстрационного 

экзамена (не более) 
6:00:00 

 

 

 

3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОГО 

ПРОЕКТА (РАБОТЫ) 

 

 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как 

часть программы ГИА должна включать: 

3.1 Общие положения  

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 
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демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной 

организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта 

(работы), в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. Тема дипломного 

проекта (работы) должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих  

в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом 

образовательной организации. 

В программе ГИА по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома определены: 

тематика дипломных проектов (работы) по специальности;  

структура и содержание дипломного проекта (работы); 

порядок оценки результатов дипломного проекта (работы); 

порядок оценки защиты дипломного проекта (работы). 
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